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Affichage de la convocation09 décembre2021

Nombre de dé&gués présents et représentéd2
Nombre de pouvoir(s)8

Présents titulaires : Mme Muriel BENIER, M. Hubert BERTRAND, M. Michel BRULHART, Mme Aurélie
CHARILLON, M. Je@taude CHARLIER, ddcques DUBOUT, M. Patrice DUNAND, M. Denis LINGLIN, M. Jean
Francois OBEZ, Mme Isabelle PASSUELLO, M-NragieePHILIPPS, M. Daniel RAPHOZ, M. Bernard VUAILLAT, M.
Vincent SCATTOLIN, Mme Khadija UNAL, Mme Patricia REVELLAT, M. Lionel PERREAL)eVIIO&MENIET,

Mme Véronique BAUDE, M. Ivan RACLE, Mme Monique GRAZIOTTI, Mme Dominique COURT, M. Georges DE
Mme Véronique GILLET, M. Loic VAN VAEREMBERG, Mme VirginiePZENIER M. Guy JUILLARD, Mme
Christine DUPENLOUP, Mme Christine BLANC, MmeeA&fatJSSER, Mme Christiane RYCHEN DIT RICH, M. GILLE
CATHERIN, Mme Anne FOURNIER, M. Chun Jy LY, Mme Sylvie BOUCLIER, M. Gaétan COME, Mme Céline FOL
Mme Sharon JONES, Mme Annie MARCELOT, Mme Catherine MITIS, M. David MUNIER, M. Bernard MUGNIER
Powoirs : M. JeanPierre FOUILLOUX donne pouvoir a M. Michel BRULHART, Mme Isabelle
HENNIQUAU donne pouvoir a M. Jacques DUBOUT, Mrréaétic LAVOUE donne pouvoir a Mme Sharon JONES,
M. Claude CHAPPUIS donne pouvoir a Mme Monique GRAZIOTTI, Mme R@&ERD donne pouvoir a M.
Vincent SCATTOLIN, M. Kévin RAUFASTE donne pouvoir a M. lvan RACLE, Mme Séverine RALL donne pouvoi
JeanClaude CHARLIER, Mme Martine VIALLET donne pouvoir a M. Bernard VUAILLAT

Absents excusés : Mme MarieChristine BARTFALAY, M. Roger GROSSIORZhristophe BOUVIER.

Secrétaire de séance : Mme Muriel BENIER

DIRECTION GENERALE

Objet : Approbation du procésverbal du Conseil communautaire du 9 septembre 202
[ S /1 2yaSAt O02YYdzyl dzit ANBX t f Qdegfhhaydd GohskiSconRnBrautdidNan & Sy
septembre2021.

Objet : Approbation du procesverbal du Conseil communautaire du 25 novembre 2021
[ S /2yaSAt O2YYdzy| dagderitsNd@oute lefprocdsbal i O6iséil SomRidhautaird 25
novembre2021.

Objet: Rapport d'activités de I'année 2020 du Péle Métropolitain du Genevois Francais

Monsieur le président présente aux membres du Conseil communautairé l&JLJ2 NJités R0Q0 dO Bdle #hétropolitain du
Genevois francais.
Le Pdle métropolitain du Genevois francgais est composé de huit intercommunalités membres, situées dans les départements
RS Q! Ay SSavoiR &t rdpiéseritel 4ami0Sabitants, 11800 emplois €117 communes. Il constitue la partie
francaise du Grand Genéve, agglomération fraficdzA 8 4 S RQdzy YAt f A2y RQKFIOAGFYydao®
Ce rapport fait apparaitre un bilan concernant notamment :

Les actualités phares du P6le métropolitain.

Le renouvellement des instancpslitiques suite aux élections municipales et intercommunales de 2020.

Le rapport financier.

La nouvelle feuille de route 20226 (mobilité, transition écologique, aménagement du territoire, développement

économique et formation, communication, cultue¢ concertation) ;

. les actions 2020 du Pble métropolitain.

Aprés cet exposé et apres en avoir délibéré,



Le Conseil Communautaire
PRENDACTER dz NJ LILI2Z NI RQF OG A @A (i S GenevoisjiranBadz t £ S YSGNRLR2EAGE A

Objet: Renouvellement partiel du Ccseil local de Développement du Pays de Gex

Monsieur le vicePrésident, référent du Conseil Local de Développement (CoDev), rappelle que par délibération du
28 mars2019 (n°20019:§)0104), le Conseil communautaire a approuvé la mise en place du Congigl Déwaloppement du
tFrea RS DSE RlIya S O RNE di &IGEnéraING OalectivitéNTerfitrialésli A Of S [ p H A

Une délibération du 04 juillet 2019 (n°2019.00195) a fixé le processus de sélection des membres de ce conseil awi€ un obje
de représentativité de la population gessienne basée sur des critéres

- Parsexe

-t N GNY YyOKS RQN3ISE
- Par canton

- Par Catégorie Socierofessionnelle

- Par milieu

Le Pacte de Gouvernance régissant le fonctionnement quotidien du CoDev ainsi que 8Sessreleec Pays de Gex
F33t2YSNFGA2Yy @FfARS LI NJfSa Stdzda O2YYdzyl dzit ANSa LI NJ f QI
renouvellement partiel du Conseil de Développement une fois tous les deux ans.

Dans le cadre de la procédude renouvellement partiel en cours, pour laquelle 49 candidatures ont été enregistrées, une
LINE OSRdzNBE RS aStSOlA2y | y2KwEYOA DY LI2ZASEHEA RIQEB® dzaS O@ WYy & A7
délibération du 28 octobre 2021 n°2021.0@22

Les travaux de la commission-adc ont permis de sélectionner les 17 nouveaux membres du Conseil Local de Développement
j dzQAf S&aid LINRLI2AS +dz / 2yaSAt [ 2YYdzy| dzi I A NjBnvidd 3022/e2pouf G LI2
durée de 4ans.

lls ont été choisis avec une obligation de parité et un objectif de représentativité du territoire et de sa populationaen te
compte des profils déja actifs au sein du CoDev ainsi que des candidatures recues.

La sélection a été fondée sur une priére notation des candidatures. Afin de valoriser les profils apportant plus de
représentativité du territoire vis-vis des profils actifs du Codev, le baréme choisi a été défini une premiére fois mais suite a
de nouvelles démissions en cours de renolerebnt, un Iéger ajustement sans incidence sur le classement a été proposé au
sein de la commission ad hoc comme suit

Sexe Point(s)
avec
ajustement

Femme 1

Homme 21

Age

Entre 18 et 29 ans 3

Entre 30 et 44 ans 02

Entre 45 et 59 ans 1

60 ans ou plus 1

Canton

Gex 61

SaintGenisPouilly 10

Thoiry 2

CsP




Agriculteurs exploitants 3

I NIA&lFIyaYX O2YYSNel yig 3

Cadres et professions intellectuelles supérieuf| 0

Employés 12
Retraités 10
Sans activités, étudiants 1
Professions intermédiaires 3
Ouvriers 3

Milieu représenté/Intérét/Expertise

Associatif 1
Culturel 3
Economique 23
Educatif 21
Environnemental 0
Scientifique 3
Social 10

Monsieur levicePrésRSy i SELIR &S [ dzQAf S&ad R2y O LINRLIZAS | dz / 2y &SAf
janvier 2022, comme membres du Conseil Local de Développement
- Madame DREANO Gina

- Monsieur LEGALLAIS Patrick

- Madame LANFRANCHI Cassandre
- Monsieur JACQUERwvier

- Madame LOVENJAK LEBEUF Sonia
- Monsieur ALLIOD Patrick

- Madame CASTELLANI Sophie

- Monsieur GAUD Fabrice

- Madame SERRE Anne

- Monsieur FILLION Amaury

- Madame WASSER Elodie

- Monsieur MARSAC Guillaume

- Madame PAVITT Helen

- Monsieur PIERDON Jonathan

- Madame JANMUD C¢éline

- Monsieur VINCON Raphaél

- Madame ORSET Danielle
Monsieur le vickJNS & A RSy & NI LISt € S ljdzQAf S&ad LraairoftS RS NBEGNRAzE



Ainsi, la représentativité du CoDev renouvelé apparaitrait comme la plus aboutie possibaetdaserait assuréeomme le

montre le résumé edlessous ;

Nombre de membres

Sexe

Femme

Homme

Age

Entre 18 et 29 ans

Entre 30 et 44 ans

Entre 45 et 59 ans

Entre 45 et 59 ans

Canton

Gex

SaintGenisPouilly

Thory

CSP

Agriculteurs exploitants

Artisans, commercants, chefs d'entreprise
Cadres et professions intellectuelles supérieures
Employés

Retraités

Sans activité professionnelle, autres
Professions Intermédiaires

Ouvriers

Milieu

Associatif

Culturel

Economique

Educatif

Environnemental

Scientifique

Social

LeConseil@ YYdzy | dziit ANB | LINB& Sy
VALIDHe bareme de notation ajustgar la commission
NOMME;

- Madame DREANO Gina

- Monsieur LEGALLAIS Patrick

- Madame LANFRANCHI Cassandre

- Monsieur JACQUET Xavier

- Madame LOVENJAK LEBEUF Sonia

28

14
14

13
13

11
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- Monsieur ALLIOD Patrick

- Madame CASTELLANI Sophie

- Monsieur GAUD Fabrice

- Madame SERRE Anne

- Monsieur FILLION Amaury

- Madame WASSER Elodie

- MonsieurMARSAC Guillaume

- Madame PAVITT Helen

- Monsieur PIERDON Jonathan

- Madame JANNIAUD C¢éline

- Monsieur VINCON Raphaél

- Madame ORSET Danielle
Membres du Conseil Local de Développement du Pays de Gex a comptéjagigr 2022 et pour une durée de 4 ans.

RESSOWFES HUMAINES

Objet: Délibération portant modification du tableau des emplois permanents

Monsieur le vickJNBAaA RSy G Sy OKIFINHS RS tF @Ft2NRal GA2y Odz GdzNBf

mutualisation rappelle aux membres du céns f = |j dzé O2y F2NX¥SYSyYyild t fQFNIAOES on

OKIljdzS O2fttSOGABAGS a2y ONBS&a LI N fQ2NHIYS RSEtAOGSNIYyd F

Lt LI NGASYG £ fQ2NHIFIYS RSEtAOSNI yi RS MékeksSind all farstbrimén@rit A T

RSa aSNIBAOSaz & O2YLINRaA f2N.ﬁszQ)\f aQF3IAd RS Y2RAFTASNI €
Ql

LISNYSGGNBE €S NBONMzi SYSyi ISyl GAGdzE F ANB &dzNJ £ Sa 3IANIF RS
Monsieur le VicePrésidentexpose :
A vdzS LI2dzNJ LISNXYSGGNBS fF y2YAylFdAz2y RQF3ISydGa AyaoONrRda a
promotion interne, il est proposé de créer

o Un emploi dans le grade des attachés territoriaux, catégorie A, a temps complet.

0o Unemploi, dans le grade des rédacteurs principaux % @asse, catégorie B, & temps complet.

0 Quatre emplois dans le grade des agents de maitrise, catégorie C, a temps complet.

A vdzQl dz aSAYy Rdz aSNWAOS tSGAGS 9y Tl yOS

o Suite au passage a 60 berceaux a lOdeS f S& t AUOK2dzyaxr Af O2ygASyd
puériculture par AONB | G A2y RQdzy SYLX 2A LISNXYI ySyi
auxiliaires de puériculture principal de deuxieme classe, catégorie C.

o Danslecadredz t N22Si RS GSNNARAG2ANB RS ftF O2YYdzyl dzii S
communautaires ont voté un plan créche qui integre notamment la création de deux relais supplémentaires
at QSEGNBEYS y2NR Si t QSEGNBYS &dzR Rdz GSNNAG2ANBO®
Le relais de Divonnakes-Bains a ouvert ses portes totdcemment. Un travail de préparation en amont a
permis au relais d'étre fonctionnel immédiatement. L'ouverture du relais de Collonges nécessite cette méme
préparation.

L'itinérance développée sur I'ensemble du territogarticipe a cette dynamique goroposant un service de

LINPEAYAGS £ tQSyaSyoftS RS& KIoAllyda Rdz GSNNRG2A

une perte de lien entre les partenaires et leurs publics depuis le contexte exceptioniaetidge sanitaire.

Le role du relais petite enfance itinéraaiévient cohérent et indispensable.

Lf ysSOSaaArdsS tF ONBFGAZ2ZY RUmM 9¢t LINRA Sy OKFNHBHS ¢

Il convient donc de créer un emploi pernent de responsable de relais petite enfance itinérant, dans le

OF RNB RQSYLX 2A RS& SRdzOI G SdzNE GSNNARG2NALFdzE RS 2S¢
A vdzQl dz aSAY RS f QIRYAYA&AUNIGA2Yy 3ISYSNItS

0 Un poste de chargé des assemblées communautaires, danade des rédacteurs principaux d&¢kclasse
sera prochainement vacant et que dans le cadre de la nouvelle organisation des services, il y a lieu, de
pourvoir au remplacement de ce poste datt  ONB I GA 2y RQdzy SYLX 2A RS OKI
des assemblées communautaires, rattaché a la direction des affaires juridiques. Il est proposé que ce poste
soit créé, dans le grade des adjoints administratifs territoriaux, a temps complet.

[ QSyaSyYofS RS& L2aidSa LISNXYI ySYIia doza iy A¥Y 6 a ORI dzZNNBV dzS § (i RX
Rdz NBONXzi SYSyi(i RQdzy F2yOlAz2yyl ANBO®

9y S§FFSGs S8y Ola RS NBOKSNDKS AYFNHOGdSdzaS RS O y&URE &
3-2delaloidu26janvier ¥9n LINBOA (G SS> dzy F3ASyid O2y (N} OGdzSt RS RNRAG LI
RIya tQFGdSyGiS Rdz NBONHzi SYSy G RQdzy F2yOiGA2yylLANB® [§ O2
SUNB LINRPf2y3ISYSRRUABSI (2AVEBSSRBQ®SdzE | yasz f2NHEIjdzS 1 LIN
pu aboutir au terme de la premiére année.



[ QSyaSyYyofS RSa Ll2adSa LISNX¥YIySyGa adadzay2yvysa RS OFGS3a2NRS
iIsLJ2 dZNNB Yy G s NB LJ2 dzNWPdza LI NI dzy BB ydila |dd 853 du\eb j@nviez§984, andzasldd |
recherche infructueuse de candidats statutaires.
En effet, cet agent contractuel serait recruté a durée déterminée pour une dlgé&ans maximum compte tenu de la nature
des fonctions ou des besoins du service.
[ S O2yGNI G RS tQlF3Syd aSNI NBy2dz@StloftS LI N NEO2YyRdzOGA 2y
aboutir. La durée totale des contrats ne poalexcéder 6 ans.
I fQA&&adzS RS OSGGS LISNA2RS YIFIEAYIES RS ¢ lyas €S8 02y (NI (
L'agent devra donc justifier de formations en adéquation avec les prérequis du poste et le profil dans le domaine de
compétence et saémunération sera calculée par référence a la grille indiciaire du grade de recrutement.
[ S NBONHziSYSyd RS QI 3Syid O2y iGN OGdzSt &SN} LINP4I2 gudlS
décembre 2019 et 8845 du 15 février 1988, cecifal/ RS I NI yGANI f QS3tt | 00sa I dzE SY!
A Monsieurlevick JNBAARSY i Sy OKFNHS RS tF @lFt2NRal G§A2y Odzt GdzN
la mutualisation expose égalemeqitie le service public de relais des assistantes matlma été repris le®*LJanvier
2017.
Dans le cadre de cette reprise, 4 emplois de responsable relais assistante maternelle ont été créés, a temps complet
/| 2y&ARSNYyid tF @FO0FyO0S RQdzy RS 0Sa SYLJX 2A a&catégbrie @ |
KASNI NOKAIljdzS 'S RFrya £S OFRNB RQSYLX 2A RS& SRdzOl G SdzN
jdzQAt @& | fASdz RQSy@gAaal3ISNE Sy OFa RQF6aSyo0oS RS Ol
contractuel 02 Yy F2 N¥SYSy (i | dzE R A3a2LIedaloiisBRdyi 46 jaRvier 100821 NI A Of S o
Vula loi 83634 du 13 juillet 1983 modifieée portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°8453 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions staitgs relatives a la Fonction Publique Territoriale,
notamment les articles 34,-3, 3-3-1° et 33-2°.

Considérantia nécessité de modifier le tableau des emplois permanents tel que dédessus,

f Qdzy

[ S /2yaSAt [ 2YYdzy| dzil A NBanimitdddsvotarlsy | @2 ANJ RSt A 2
f I dz RSa

A
ARRETEY O2y FT2NNXAGS I SO OS JjdzA LINBOSRS: S
RQI LILINE dz@ S NJ
1) La création des emplois permanents suivants, pour permettre la promotion de certains agents dane leeckdr
LINEY2GA2Y AYGSNYS Si AYyaONRLIIA2Y &dzNJ £+ fA&adS RQFLIA
o Un emploi dans le grade des attachés territoriaux, catégorie A, a temps complet.
0o Un emploi, dans le grade des rédacteurs principauxt@e@asse, catégorie B, & tempsmplet.
0 Quatre emplois dans le grade des agents de maitrise, catégorie C, a temps complet.
2) [ ONBIFGAZ2Y RQdzy SYLIX 2A LISNXYIySyid RQFdzEAf AL ANB RS L
de deuxiéme classe, catégorie C.
3) LacréaRy RQdzy SYLJX 2A LISNXIyYySyd RS NBalLkRyalofS RS NBf I A
éducateurs territoriaux de jeunes enfants, catégorie A, a temps complet.
4 ft+ ONBFGAZ2Y RQdzy SYLX 2A RS OKI NHS mt8nadtalres, 8dhisilé gratig ded R Y .
adjoints administratifs territoriaux, a temps complet.
AUTORISE § NBONHzi SYSyd RQFI3ISyd O2ydNI OGdSt + RSTIdzi RS
responsable de relais assistante maternelle vacant, a pay&demps complet, dans la catégorie hiérarchique dasts
fS OFRNB RQSYLIX 2A RSa SRdzOF iSdzNE RS 2Sdzy-§a°dflydssgdua s O
26 janvier 1984.
[ QSyaSyofS RS&a Ll2aidSa LISNXIBYHEG sednt éngungip Yoeupés paR i folckiolmr@im2 NJ
En cas de recherche infructueuse de candidats statutaires ils pourront étre pourvus par un agent contractuel de droit
LJzof AO RIya tQFiddSydS Rdz NBE ONIXziSIYNIyAde (R din/26 mrkigr QIBA 2 Y Y | A |
Lfta LRdANNByYy(d S3IFESYSyd siGNB LJ2 dzNIDdza -3L38 délladay8%3 da 36 janvied 2 v U
1984, compte tenu de la nature des fonctions ou les besoins du service.
Pourtouslespp i S&a adzagrasa SG S OFra SOKSEyidx £S NBONHziSYSy:
prévue par les décrets n°20419114 du 19 décembre 2019etn®®Bn p Rdz Mmp FSONRASNI mpyy s OSC
aux emplois publics.
ARRETEENO2 Y F2NNXAGS SO OS ljdzA LINBOSRS tS GFoftSldz RSa Syl
CHARGE président de procéder aux formalités nécessaires au pourvoi des postes ainsi ouverts.
AUTORISHEonsieur le président ou vieprésident a signer toute piécetnessaire concernant cette décision.
INSCRITes crédits au budget

SNBE 2
il ot

.
w



Objet: Délibération annuelle relative aux avantages en nature logements et véhicules

Monsieur le vicdkINBaA RSy G Sy OKIFNHBS RS I @I f 2 NX & IrcasAh@ngained dgfdé BzNES f
mutualisation rappelle aux membres du conseil qué a + @F y il 384 Sy yI idz2NE R2A@Syd 7Tl
conformément aux dispositions du Code Générale des Collectivités Territogialesn article L. 52113-1 qui dispose
« Selon des conditions fixées par une délibération annuelle, I'organe délibérant de I'établissement public de coopération
intercommunale peut mettre un véhicule a disposition de ses membres ou des agents de I'établissement public lorsque
I'exercice de leurs mandats ou de leurs fonctions le justifisut autre avantage en nature fait I'objet d'une délibération
nominative, qui en précise les modalités d'usage.
En application de ces dispositions, le présent rapport préserdpréis les aantages en nature dont peuvent bénéficier,
RFya fSa O2yRAGA2Yya LINBG@dzSa LI N £+ NBIfTSYSyidlradxz2ys €Sa |
. Avantages en nature logementConcessions de logement pour nécessité absolue de service
Uneconcea A2y RS t23SYSyid Sad OO0O2NRSS LI NI ysSOSaaAaidsS loazf dzS
son service, notamment pour des raisons de sdreté, de sécurité ou de responsabilité, sans étre logé sur son lieu deiravail o
proximité immédate » (article R21265 du code général de la propriété des personnes publiques)
| 2y F2NX¥SYSy il | dzE RA&LI2&AGAA06AduRSnoveribreNLBID @fatle anlafonctibh$ubligie  f
territoriale « un logement de fonction peut étre attris par nécessité absolue de service aux agents occupant I'un des emplois
fonctionnels de directeur général d'un établissement public de coopération intercommunale a fiscalité propre de plud de 20 00
habitants, ainsi que de directeur général adjoint des/ies d'une commune ou d'un établissement public de coopération
intercommunale a fiscalité propre de plus de 80 000 habitddés les mémes conditions, un logement et un véhicule de
fonction peuvent étre attribués par nécessité absolue de servicesaulremploi de collaborateur de cabinet du président de
conseil général ou régional, d'un maire ou d'un président d'un établissement public de coopération intercommunale a fiscalité
propre de plus de 80 000 habitantsX &8 n @
Monsieur le vicgorésident enOKIF NBES RS €I @l f 2NRal GA2y OdzZ GdzNBtt Sz f
Ydziidzl t A& GA2Y LINRPLRA&S £ fQlaasSyoftsSS RS FAESNI £ f A ad RS
absolue de service comme séiantSy i Sy Rdz jdzS fF YA&S t RA&ALRAAGAZ2Y RQdzy f
FlLAalyd tQ202S8SG RQdzyS FAa0 AaldAazy Y

S

U» ¢

I £

Emplois Bénéficiaires
Directeur général des services M. Frank STEYAERT
Directeur général des services techniqu M. Joél LE MINOUS
Directeur général adjoint des services Mme Laurence SCHNEIDBMRNZENS
Directeur de cabinet M. Simon ESTEVE

Avantage en nature véhiculeAttribution de véhicules de fonction
Le véhicule dit "de fonction" est un véhicule mis a disposition permanetnggclusive d'un agent en raison de sa fonction ou
de son emploi.
Il est affecté a l'usage privatif du fonctionnaire, pour les nécessités de service ainsi que pour ses déplacements d'ordre no
professionnel.
L'article 21 de la loi n° 90067 du 28 novemilBE M AY FAGISG & NK & dzA &K SN RQdzy OPS KR Qdzf S
absolue de servicaux seuls agents suivants :
[ Sa F3ASyda 200dzLl yi dzy SYLX 2A F2yOlAz2yySt RQdzyS NBIA
Les agents occupant un emploi fonctionnel dd& O G SdzNJ ISY SNI f RSa aSNWAOSa RQdz
5000KF 6 AUl yda 2dz RS RANBOGSAzZNI 3SYSNIf RQdzy SiGlFofAaasSys
de plus de 2@00habitants;
Les agents occupant un emploi fonctionnel de directeyf NI f | R22Ay G RS&a aSNWAOSa R
établissement public de coopération intercommunale a fiscalité propre de plus 66@@abitants;
[ Sa F3ASyda 200dzZllr yid dzy SYLX 2A RS 0O2ffl 062N} GSdmdteRS Ol
2dz RQdzy LINBaARSY(d RQdzy SiGlofAaasSySyid LildzotAiAO RS 022LIS
80000KI| 6 AGLFyidazr RFEya fF fAYAGS RQdzy &aSdzZ SYLX 2A LI N O2
[ YA&aS t RAALRAAGAZY RQdzy OSKAQUA/E ROL292V00 RBYzySaFAdzDl

[ QSO tdz GA2Yy RS fQIGrydl3s Sy yIddNB a083FFSOGdzS a4St2y RS
{dzNJ £ o6FaS8 RQdzy F2NFIAG | yydsSt



Sur la base des dépenses réellement engagées
La collectivité prendencharge £ Sa FNI Ada RS (Gsbsii@ndeNde pege. RQSYINBGASY I RQ

Lt S&d LINBOAAS 1jdzQAf | LI NIGASY(d t f O2ettil2IRHU(ICHde GSIAMNRelde NK |
RS&AAIYSNI £ S O02yRdzO0GSdzNJ RQdzy @SKAOdzZ S RS T2y Ol pateyient\dBsa LI2 Y
Y2y idltyida RS O2y (0N} @SyiGAz2ya tASS& ldzE AYFNI OlArAz2zya tméS 02
Lt Sad LINRPLRAS ldz /2yaSAt /2YYdzyl dzil ANBE RQI G0 NARDE=SNG, RS 4

RS NBGSYANI €S Y2RS RQSOIfdd GA2Yy TFT2NFFAGEAND LI2dzNI £ S OF £ ¢

Emplois Bénéficiaires
Directeur général des services M. Frank STEYAERT
Directeur général des services techniqu M. Joél E MINOUS
Directeur général adjoint des services Mme Laurence SCHNEIDBERNZENS

M. Didier HARTMANN

Directeur de cabinet M. Simon ESTEVE

Vu la loi n°9aL067 du 28 novembre 1990 relative a la fonction publique territoriale, notamment son article 21

Vula loi n°2012907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique,

+dz ft QF NN GS Rdz mn RSOSYONB wnnu NBEFGAF b QSOOI tdzr GAZ2Y
sociale,

Le Conseilemmunautaire aprésenao NJ RSt A 6 S NB I vdtant§: Q dzy | y AYAGS RSa
APPROUVEI fAaiS RSa SyLX2ra Si RSa&a 0SYSTAOAIA
ATTRIBUHes véhicules des fonctions aux emplois et fonctions recensés.

RETENTE S Y2 RS RQ$ Al deINBA 4.32 dAN2 NI OF f Od2At RSa I+ @glyidl3asa S
AUTORISE2 Y aA SdzNJ £ S LINBaARSYy(d t LINBYRNB fS& FNNbiGSa L}2NI
véhicule de fonction.

AUTORISHonsieur le présidentapseRNBE f Sa FNNbGSa LR2NIFyd FGONROodziA2Yy
DITQUHes budgets nécessaires soient inscrits au budget
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Objet: Délibération portant refonte globale du régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions,
de I'expertise et dd'engagement professionnel (RIFSEEP)

Monsieur le vickJNB&A RSy 4 Sy OKINHS RS I @Ft2NRal GA2y Odz GdzNBf
mutualisation expose que

[ O2YYdzyl dziS RQIF3IIf 2YSNI A2y FRitxion buésa paiti§ue BeSdmuriératibr2adizikde b (i S
rendre pIus attractive lors des recrutements et de permettre de fidéliser les agents, de repondre aux enjeux de valorisation
RSa O02YLISGiSyO0Sasx RQKINXY2yAal GA2y Si RQSIldzAGS®

Cette réflexion intervient édament pour répondre a une recommandation de la Chambre Régionale de la Cour des Comptes,
YSYGiA2yySS:I RlIya azy NI LLRZNI Ragiia28 selon lagheleyil TonRiGai deynktiieAli S &
au complément irrégulier de rémunératioversé en juin et novembre, dite prime de®T8mois, dans le cadre de la mise en
place du régime indemnitaire.

Lt Sad R2y O ysSOSaalANB RS NBOAASNI f QFryOASY RAALIRZAAGMET wlL
en vigueur redtives au régime indemnitaire pour les agents concernés par le dispositif et de les remplacer par les dispositions
de la présente délibération.

t N O2yasSljdzsSyO0Ss tF [/ 2YYdzyl dziS RQF3IIf 2YSNI (A 2y QF AdekiiNBING «
cohérence interne mais aussi externe.
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VUle Code Général des Collectivités Territoriales,
VUla loi n° 83634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires et notamment son article 20,

VUla loi n° 8453 du 26 janvier 198dortant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique Territoriale et notamment
son article 88,

VUle décretn°9%y Tp Rdz ¢ ASLIGSYONB wmMbdFM fLANRSI LE2SdzNI O | INJRIIMN RES@nyigyA 2RyS
1984,

VUle décretn® 2010997 du 26 ao(t 2010 relatif au régime de maintien des primes et indemnités des agents publics de I'Etat
et des magistrats de l'ordre judiciaire dans certaines situations de congés,

VUle décret modifié n° 201513 du 20 mai 2014 portant créatioddzy NBIAYS AYRSYyYyA Gl A NB Sy
ddz2SGAz2yas RS tQSELISNIAAS Si RS ftQSy3arasSySyid LINRPTFSaarz2yy

YONB wnanmn NBfFGATF t fonSiorniiddss OA I

w

VU le décret n° 20lupHc Rdz mc RSO
territoriaux,

VUle décretn® 2020182 du 27 février 2020 relatif au régime indemnitaire des agents de la fonction publique territoriale

VUles arrétés suivants

A arrété du 20 mai 2014 pris pour l'application aux corps d'adjoints admutifst des administrations de I'Etat des
dispositions du décret n° 204513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des
fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publidgatge I

A arrété du 19 mars 2015 pris pour l'application aux corps des secrétaires administratifs des administrations de I'Etat
des dispositions du décret n° 26543 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des
fonctions, des @gjétions, de l'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat,

A arrété du 28 avril 2015 pris pour l'application aux corps d'adjoints techniques des administrations de I'Etat des
dispositions du décret n° 204513 du 20 maR014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des
fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat,

A I NN3GS Rdz o 2dzZAy HAamp LINR& LJ2dzNJ HQAK ALK RO RVRWA 3 (dkld Qi2
dispositions du décret n° 203mMo  Rdz Hn YIA Hamn LERNIFYyG ONBFiIAZY RQ
F2yOGAz2yasry RSa adz2sSirizyar RS ftQSELISNIAaAS Si ,RS fQSy13

A arrété du 29 juin 2015 pris pour l'application au corps des administrateurs civils des dispositions du décret n° 2014
513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de
I'expertise et de I'engagrent professionnel dans la fonction publique de I'Etat,

A arrété du 27 aolt 2015 pris en application de l'article 5 du décret n°-8aB4du 20 mai 2014 portant création d'un
régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertide kEngagement professionnel dans
la fonction publique de I'Etat,

A arrété du27 décembre 201@ris en application de l'article 7 du décret n° 26813 du 20 mai 2014 portant création
du régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétionsedpdrtise et de I'engagement professionnel
dans la fonction publique de I'Etat

A arrété du 31 mai 2016 pris pour l'application au corps des infirmiéres et des infirmiers des services médicaux des
FRYAYAAGNI GA2ya RS f Q9 il (4-5R3Sda 20RMak20R) Ppartamt &rdation dudzrédging O NB
indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel dans la
fonction publique de I'Etat,

A Arrété du 2 novembre 2016 pris pour l'application au corps degints techniques des établissements
RQSyaSA3aySYSyid |aINRO2t S Lldzo -543a 20mn&i 2014Rpordahi2réafion d'udh yegimeR dz



indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement profedsiams la
fonction publique de I'Etat,

A arrété du 30 décembre 2016 pris pour l'application au corps des adjoints techniques d'accueil, de surveillance et de
magasinage des dispositions du décret n° 2813 du 20 mai 2014 portant création d'un régime ingetaire tenant
compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique de
I'Etat,

A arrété du 7 décembre 2017 pris pour I'application au corps des conservateurs du patrimoine relevant du ministére de
la culture et de la communication des dispositions du décret n°-Z1B4du 20 mai 2014 portant création d'un régime
indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel dans la
fonction publique de I'Etat

A arrété du 14 mai 2018 pris pour l'application des dispositions du décret n22D3du 20 mai 2014 portant création
d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel
dans la fonction phlique de I'Etat aux corps des conservateurs généraux des bibliothéques, des conservateurs des
bibliothéques, des bibliothécaires, des bibliothécaires assistants spécialisés et des magasiniers des bibliotheques,

A arrété du 13 juillet 2018 portant applicati au corps des médecins inspecteurs de santé publique des dispositions du
décret n° 201413 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des
sujétions, de l'expertise et de I'engagement professionnel dans laionpublique de I'Etat,

A arrété du 17 décembre 2018 portant application au corps des éducateurs de la protection judiciaire de la jeunesse
des dispositions du décret n° 26543 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des
fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat,

A arrété du 14 février 2019 portant application au corps des ingénieurs des ponts, des eaux et des foréts des dispositions
du décret n° 2014613 du D mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des
sujétions, de l'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat,

A arrété du 8 avril 2019 portant application au corps des inspecteurs mé gaiblique vétérinaire des dispositions du
décret n° 201413 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des
sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat,

A arrété du 23 décembre 2019 pris pour I'application au corps des assistants de service social des administrations de
I'Etat des dispositions du décret n° 26843 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte
des fonctions, des sujétionde I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat,

A arrété du 23 décembre 2019 pris pour l'application au corps des conseillers techniques de service social des
administrations de I'Etat ainsi qu'a I'emploi de conseifpeur I'action sociale des administrations de I'Etat des
dispositions du décret n° 203813 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des
fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fopatitique de I'Etat,

A arrété du 4 février 2021 pris pour l'application au corps des psychologues de la protection judiciaire de la jeunesse du
décret n° 2014613 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des
sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat,

A P NNEGS Rdz p y2@SYONB Hnum LINRAA LIRdzNJ f Ul LILIX AOFGA2Y | d
2014513 du 20 mai 2014 portant création d'wégime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de
I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat,

A arrété du 5 novembre 2021 pris pour l'application au corps des techniciens supérieurs du développerabte du
décret n° 2014613 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des
sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat,

>

VU la circulaire du 5 décembre 2014 rla@S t I Y
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VUla circulaire du 3 avril 2017 relative a la mise en place du régime indemnitaire tenant compte des foncticugtimEss,
RS f QSELISNIAAS Si RS tQSy3rasSySyid LINRFSaarzyySt Rlya fI

VUE QSyasSyotS RSa RSEAOSNIGAZ2yd NBfFGiABSa | dz NBIAYS AYyRSY
VUE QF A& FI @2 NI of S mires tHuDduyité Vekh¥idué @décebréi2821, Y S

CONSIDERANTdzQA f 02y @A Syid RS Y2RATASNI tSa Y2RItAGSAa Rdz NBIAY
NEIAYS AYRSYYAGIANB GSyryid O2YLI S RS aagemanyialesspnnal RIFSEER). & dzt

w»
w

[ S&a RA&LIRPAAGAZYAE O2YYdzySa t I YAa y LXIOS RS tQLC{9 ¢

Article 1: Les bénéficiaires du RIFSEEP

Les bénéficiaires du RIFSEEP sont
- Igs ageptg fonptioqnaires titulaires et stagiaires a temps complet, temps araplet ou a temps partiel en position
RQlI O AQGAUS
- Les agents contractuels de droit public a temps complet, non complet ou a temps partiel.
- [ Sa 02ttt o02NI iSdzNE RS OFroAySi NS CRHaRGInvierA98%F. 2 N SYSy i

LesvacattllBa SG € S& 3Syida O2yGNI OldzSta RS RNRAUG LINARGS 6 LILIND
fQSYLIX 2A3 o0 yS LISdz@Syid LI & 0SYSTAOASNI Rdz wLC{ 99t @
[ 02ttt SOGAGAGS GSNBS fQSljdA @It Sy Rdz itveh @dpleadlion dds texited dza

réglementaires.

Article 2: Les groupes de fonctions

Les fonctions de la collectivité sont réparties au sein de 10 groupes de fondi¢hg’ (0 n 3INR dzLJS& LJ2 dzNJ f
relevant de la catégorie A, 3groupespourlédRdd5a RQSYLJX 2424 NBf SOlFyd RS tF OFdGs3azn
relevant de la catégorie @u regard des criteres professionnels suivants :

A T2yO0iAiz2ya RQSYyOIFIRNBYSyisz RS O22NRAYF(GA2YyS RS LAt204l 3
A technicité, expertise, @IS NA Sy OS 2dz ljdzZt t AFAOIFI A2y ;ySOSaalANB t QS
A adzzaSiAz2ya LI NIAOdzZ ASNB&a Si RSINB RQSELR&AAGAZY Rdz LRa

Ces groupes de fonctions sont les suivants

gaocl:i%i de Définition du groupe @ fonction
Ala: Fonctions de Direction Générale des Services
Al Alb: Fonctions de Direction Générale
A2 Fonctions de Direction de pble
A3 A3a:C2y OGA2ya RS NBalLRyaloAftAGS RS &ASNWAOS 2dz RQ

A3b: Fonctions de pilotage de projets transversamstructurants

Fonction de catégorie A exercant des missions sans encadrement et possédant une connaissance exp
Ad domaine en particulier.

Fonctions d'études et/ ou de conception sur un domaine particulier

C2yOiA2yad RQSYOdRNBYSYyid AYyUSNYSRA
Bl IfonctionsA dve ,caté,gorig B assurant un gppui stratégque, transvefsal et structurant Qourvl‘eAnsembIe
O2fft SOUAYGAUSDP C2YyOuA2ya RS YAAS Sy dzzgNE RS LINI
Fonctions de catégorie B assurant un liendtionnel avec d'autres services de I'organisation, pour la gestic

B2 tQFYyAYFGAZ2Y RS LINR2SG&a> LI2&&SRIYG dzy$S SELISNIA A



Fonctions de gestion et de contrdle de procédures spécialisées.
Fonctions a technicité particuliéere

Fonctions opérationnelles de catégorie B sans mission de coordination, portant sur l'exécution de pl
missions.

B3 Fonctions de spécialistes possédant une expertise spécifique.
Fonctions de gestion de procédures usuelles.
Fonctions a technicité uelle
C2yOiAzya RQSYyOFRNBYSyid RS LINBPBEAYAGS 2dz RS NBA
C1 Fonctions de catégorie C requérant une technicité élevée et/ou associées a une sujétion particuliere (pilc
projet)

Fonctions opérationnelles de catégei€ dont les missions exigent des habilitations ou formations diplédmai
Cc2 Fonctions spécialiséesa technicité particuliere avec compétences métiers spécifiques.
Fonctions requérant une expertise particuliére et/ ou soumis a sujétion particuliére.

Fonctions d'exécution opérationnelles de catégorie C dont les missions ont un impact direct sur la qu:

C3 .
service

. Article 3: Les regles de cumul

Le RIFSEEP est exclusif, par principe, de tout autre régime indemnitaire de méme nature.
Ce nouveas dispositif vient remplacer celui précédemment existant.
Il est également non cumulable avec la prime annuelle antérieure et vise a la remplacer.

Le RIFSEEP est en revanche cumulablefagd LINA YS& S Ay RSYVYIREBS & QOF fGIGHPddz +
en application de l'article 5 du décret n° 26843 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte
des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat

A tQAYRSYYA&alrGA2Yy RSa RSLISyaSa @Grgisde @pl&amentydz GAGNS RSa ¥
A £S48 RAaLRaAAGATE O2YLISyal yi diflémnittl8aNgadntie imiSiduell? dedpaukoN R C
RQF QK G0

A les sujétions ponctuelles directemeliées a la durée du travail (ex. heures supplémentaires ou complémentaires,
astreintes);

A les indemnités compensant le travail de nuit, le dimanche ou les jours fériés ainsi que les astreintes et le dépassement
régulier du cycle de travail tel que défjpar le décret du 25 aodt 2000

A la prime de responsabilité des emplois administratifs de direiRREAD) ;
A tQAYRSYYA(GS SEOSLIIA2yyStfS RS O2;yLlSyalidiazy RS LISNIS

[ S48 RAG&ILIR&AGAZ2YVE LINPLINBE t f OkpérRs8WFER) S RS T2y OlAizya RS 2

INIAOES n Y [Sa Yz2yidlyida RS tQLC{9

[ S Y2yiGlyd AYyRAGARAZSE RQLC{9
NEFSNBY(GASt T2y OilAazyas O02YLWS
respect du cadre réglementaire en vigueur.
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indiciaire brut (+ NBI le cas échéant) du mois de référenc®.G G S Y I 22 NI
salaires des mois de juin et de novembre.
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[ QFGGNRAOGdzGA2Y AYRAGARIZSEES RS fQLC{9 RSOARSS LJ} NJ f QI dzii 2N
En tout état de cause, les indemnités versées ne peuvent conduire a dépasser les enveloppes globales de RIFSEEP définies
annexe de lapréseBt RSt A0 SNI A2y S FTAESSA ljdz2A |jdzQAft S5¢3 paudlasi LI
RAFTFSNByGa O2NlJa RS NBFSNBYOS RS I F2yOGA2y Llzf AldzS RC

INIAOES p Y [ S @SNESYSYyd RS fQLC{9

[QLC{9 Sai OSNRBRSS YSyadzSiséd e YoBoyan du ténds/ de Waall {yl cynipris PaEuii les lapeBtNI
O0SYSTAOALF YU RQdzy G SY LidaditaprbidorioSriellerieiit® MlquatBéidd thaljadzSféctée O Q S A

[QLC{9 Sai AYyGSHNBYySOEV(G Rl VR yIBdeISYY dz6§ 65 RROb a&zSgRB A RB2 y
temporaire imputable au service (accident du travail ou maladie professionnelle), congé maternité, congé de paternité et
RUF OOdzSAt RS tUSYyFlyils O02y3aS RQIFIR2LIGA2Yy Si RSOKINHS RS :

En aplication du décret n°20kp Tt Rdz Hc F2HG wamnz €F LI NI LC{9 &dzA ONI f
ordinaire, maladie professionnelle et accident de service.

En cas de congés de longue maladie (CLM), congé de longue durée (CLDyjecgraye maladie (CGM), et en cas de

ddza Sy arzy RS F2yOilAz2zya 2d2 NRIj dZBNE @333 StydiL S{aql 9.4 G Ox5dzasSLys yor
Y RAS 2dz RS f2y3dzS Rdz2NBS t €I adzAi (S RQdzyleménbay kitng BeSa LIND
maladie ordinaire, les primes et indemnités qui lui ont été versées durant son congé maladie ordinaire lui demeurent.acquises

9y OFa RS GSYLJA LI NGASE GKSNILISdziAljdzS:E S YAYATF yRS RQRICT &
fait suite a un congé pour invalidité temporaire imputable au service (maintien a 100%).

INIGAOES ¢ Y [ S NBSEIFYSY Rdz Y2yidlyd RS fQLC{9

6.1. Dispositions générales

[ S Y2yidlyd GGNAROGdzZS £ f QF ISofithtermitGidld: f Q26250 RQdzy NBSELl YSy
A en cas de changement de fonctions
A en cas de changement de grade a la suite d'une promotion.

A au minimum tous les trois ans, en I'absence de changement de fonctions et au vu de I'expérience acquise par l'agent

Si des gains indemntaNB & &2y Ll2aairofSazr £S5 LINAYOALS Rdz NBSEF YSy |
Fdzi2YFGAljdzS® /S az2yid o0ASYy fQStIFINHA&aZaASYSyld RSa O0O2YLISGSYy
connaissances pratiques assimilées supaste qui doivent primer pour justifier cette éventuelle revalorisation sur décision

RS fQlIdzi2aNRGS GSNNRARG2NRIFf So

chbud 9g2fdziazy RS tQLC{9 Sy OF&a RS Y20AfAGS
9y Ol a RS OKFIy3aSYSyid RS F2yOiA2y | dz &SAY RRS YisSC {INERIZzS:3
fonction.
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territoriale ;
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est maintenu.



Les dispositions propres au Caiément indemnitaire annuel (CIA)

Article 7: Le principe

FyydzSt o/ L' 0 GASYd O2YLIGIS RS

[ § O02YLX SYSyid AYyRS B
R2y G £ QI LILWINBOAL GA2 YRS & daNa sup@rfeyf hididBchiquS girectINR F Sa a A 2 yy

Article8Y [ S& Y2RIFEAGSEa RQIGGNROGdzAR2Y AYRAGARIZSE S Rdz / L!

[ S /L! FFEAG tfU202Si RUdzy OSNESYSyl FyydsSts y2y NBO2yRdzO(
[ QFrGGNRAROGdzGA2Y AYRAQDARdIZGtérBoridedz / L! Said RSOARSS LI NJ € QI dzii 2
{dzNJ €I o6FasS Rdz NI GaGFOKSYSyd RSa 3Syda t dzy 3INRdzZLIS RS
attribue individuellement a chaque agent un montant individuel du CIA compris entre 0 et 100% du montant npaximal
groupe de fonctions fixé par la présente délibération (annexe 1), et est déterminé au regard :

1 Des plafonds de CIA réglementaires ;

1 5QdzyS Sy@St2LJJS 06dzRISGIFANBE It 20+tS ljdzA Sad RSTAYAS
02 YYdzy I ddbrératoduPays de Gex

T 5S4 ONAGSNBA RSTFAYAA LINfIF O2YYdzyl dziS RQF3IIE 2YSNI GA
des évaluations annuelles qui en découlent ;

A Compétences professionnelles et techniques (notamment capaciténtietenir et développer ses
compétences, se former, capacité a rendre compte de son trgvail)

A /LI OAd Sé ;|VQQ|- RIFLIGT & A Zy-
A Qualités relationnelles (notamment courtoisie, disponibilité, capacité a travailler en équipe)

A Implication dans le travail (notammepbnctualité et respect des horaires de travail, présence au sein des
serviceg; assiduité);

A 9FFAOFOAGS RIEya fQSYLX 2A O6y20lYYSyd SEALINARG RQAY)
respect des consignes et procédures)

A EngagementprofésA 2y y St LI NJ f QI GGSMMy S RS&a 202S8S00AFa& FAE!

Par ailleurs, les plafonds de CIA sont modulés :
A au prorata du temps de travail de I'agent (temps complet, non complet, partiel)

A au prorata du temps de présence effectif pour les agents nouvellem®r® NHzi Sa Sd& a2dza N
présence de plus de 6 mois sur la période de référence

A au prorata des éventuelles absences pour indisponibilité physique.

/ S& Y2yiGlyidia aSNRYyld RSOSNNAYSA adzNJ LINE L2 & A (datby et &iSté@ages | v I
définitifs de la Direction générale.

Les indemnités verséew peuvent conduire a dépasser les enveloppes globales de RIFSEEP définies en annexe de la présen

RSEAOSNIGA2y S TAESSA |jdz2A ujdéeseAnt2015¢3 pauR ésdifférshtddorpsiaréferendel i S
RS 1 T2yOidAz2y Lzt AljdS RQOGE G

Article 9 : PERIODICITE ET MODALITE DE VERSEMENT DU CIA




Le complément indemnitaire annuel est versé selon un rythme annuel en une seule faction au mois de rhagaideannée,
ddzNJ £ ol asS RS tQSYGiUNBGASY LINE T-5;par axgeptigrS 1e veSdmerR d LIA PduFaiegeNS a
opéré mensuellement.

Les dispositions générales

Article 10: MONTANT DE REFERENCE

Des montants de référenceont déterminés par groupes de fonctions pour les agents appartenant aux différentes filieres,
OF G SA2NASa KASNI NOKAIdz§ax OF RNBa RQSYLX2Aa SG 3aINIRSao
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INHAOES wmm Y [QSYGUNBS Sy ©@A3dzSdzNJ Rdz RAALIRZAAGAT

Les dispositions de la présente délibératimendront effet aul® janvier 2022.

[ S /2yaSAt O2YYdzyl dzii ANB | LINBwtan®sy | @2ANJ RSt A0SNBZ t f Qdzy
INSTAURE S wS3IAYS LYRSYYAGIANB G(Sylyid 02YLWGS RSa Cc2yOiA:

Professionnel (RIFSEERMS les conitions indiquées edessus

ABROGHes délibérations antérieures sur le régime indemnitaire

RAPPELUEdzS € QI dzi2 NAGS GSNNRG2NAFES FAESNI T LI N FNNBEGS& A

montants correspondants

DITQUEles crdlits correspondants sont calculés dans les limites fixées par les textes de référence et inscrits chaque

année au budget

AUTORISHEIonsieur le président a prendre tous les actes nécessaires a la mise en application du dispositif présenté ci

dessus.

Objet : Délibération fixant les modalités du télétravail au sein de pays de Gex agglo au 01 janvier 2022

Monsieur le vickJNBAaA RSy G Sy OKIFINHS RS tF @Ft2NRal GA2y Odz GdzNBf
mutualisation rappelle aux memfrd Rdz O2y aSAf > 1jdzS €S GSfSONY GFAt Sad dzy
mieux articuler vie personnelle et vie professionnel.
Considérant ce qui suit
Le télétravail désigne toute forme d'organisation du travail dans laquelleotegtibns qui auraient pu étre exercées par un
agent dans les locaux de son employeur sont réalisées hors de ces locéagodeaéguliereet volontaire en utilisant les
technologies de l'information et de la communication.
Lf &S LINT GAlj dzSSlydz R22A OBt HI RS SO Sy iz RIya RS& 20l dzE LI
[ QFdzi2NR A&l GA2Y RS GStSUNI GFAf LISdzi LINBO2ANI £ QF (G NRgoedzli A 2
fQF GGNROdzii A 28 RSBy B 2dMNBIFY R (LIS delli RSYF YRSNI £ QdziAt A&l GA2Y ¢t
[ Sa 3Syida Sy (StSGNI@FAfT 0SYSTAOASYlG RSE YsYSa RNBAGA ¢
[ QSY LI 2 & SdzNJ LINB yaR RSYO 2@ - NHIS RISS & OBERINOA OS RS&a F2yOilArzya
[ QF NTAOES mn Rdz NBIfSYSyd AYyOGSNASHzZNI RS tF /2YYdzyl dziS RQF
28 Juin 2019 prévoit que le télétravail est autorisé au sein de Pays dgy@exsalon les modalités suivantes
/| 2YRAGA2Ya RQSEAIAOATAGS

0 Les postes de direction et les postes nécessitant une présence physique réguliére sur site (relation avec le public
SYGNBGASYS YIFIAYiGdSylyOS RSa 0NiA YeBnyrdleds teriyl) @d sBriNdasrefigiblés R Q
au télétravail.
52YAOATS RA&AGIYG RS LX dzA RS wmMp; YY Rdz t ASdz RQKFOAGE (A
| §2ANI [ dz Y2Ayad ™M |y RQSELISNASYOS RIya S L2adsS 2dz RI
Travailler sur un cycle dedjjours
5A4L124SN) RQdzyS O2yySEA2Yy RQldz Y2AYya ™ Y
| 2y RAGAZYE RQSESNDAOS

0 Le télétravail est limité a 1 jour par semaine uniquement les lundis, mardis, mercredis.

0 La collectivité met a la disposition du télétravailleur a domjaih ordinateur portable.
Monsieur le viceLINS & A RSy i Sy OKINHS RS I @Ft2NRAlI GA2Yy Odz G dz2NBf ¢
Ydziidzl t A&l GA2y SELRA&AS dzQAf Said 02 y@ Syt RS NElazseisddaOS a
O2YYdzyl dzi S RQF3IIFE 2YSNI:GAZ2Y R S

O O OO

oAl | dzE KS

W

ad

dz te8a RS DSE I FAY

- 5QFYStAZ2NBNI I ljdZtAdGS RS @AS Idz N @At RSa F3Syida
- 5QFYStA2NBNI £t Sa O2yRAGAZ2Ya RS GNI G Af

- De limiter les conséquences des dépements domicile; travalil

[ YAAS Sy dzdzoNBE Rdz G§StSGNI @At Sad | dzaair dzy Y2eéSy RUFR
physique ou atteints de pathologies et ainsi faciliter leur maintien dans I'emploi.

Vu la loi n°8334 cu 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n° 8463 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique Territoriale ;

Vu laloi n°201347 du 12 mars 2012 relative a I'accés a I'emjitiglictire et a I'amélioration des conditions d'emploi des agents
contractuels dans la fonction publique, a la lutte contre les discriminations et portant diverses dispositions relatives a la
F2yOUA2Yy Lzt AljdzSs y2adFYYSyld fQFNIGAOES mMoo®

Vule décretn°8800 Rdz mn 2dzAy wmdopyp NBEFGATFT t fQKe3aIAsSYS Sid t f1I
préventive dans la fonction publique territoriale ;



Vu le décret n° 200815 du 25 aolt 2000 relatif & 'aménagement et a la réduction du tempsalait dans la fonction
publique de I'Etat et dans la magistrature

Vuledécretn°20tpm Rdz mm FSONASNI namc NBELFGATF FdzE O2yRAGAZ2Yy & S
publique et la magistrature ;

Vu le décret n° 202624 du05 Mai 2020 modifiant le décret du n°201651 du 11 Février 2016 relatif aux conditions et
Y2RIftAdGSa RS YAaS Sy dzdzoNBE Rdz G§StSGUNI GFIAET REya fF T2y OiA
+dz t QFr@A&a FI@2NI ot S t € Qdzyl yAYA(GS DécBsbe20268Y0oNSa Rdz / 2 YAL

Monsieur le vickJNB&A RSy i Sy OKFINHS RS I @Ft2NRal GA2y Odz (dzNBf
mutualisation propose

LeConseill@ YYdzy I dziF ANS FLINB& Sy I OdotamMd: RSE AOGSNBX t f Qdzylk YAYAGS
REDEFINIles bnctions éligibles ou non éligibles au télétravail

AUTORISEe télétravail sans condition de distance domicile travail

LIMITHe télétravail a un jour par semaine

APPROUVE Sa y2dzSttSa Y2RItAGSE RQSESNDAOSR
de Gex a compter du*lJanvier 2022

APPROUVES y2dz@#St dz NB3If SYSyid LINBOAalyd €8S
AUTORISHonsieur le]NB & A RSy i t &A3ySNI G2dzi | O

5
5

5

RIdA H N2 D$ NI A2 y
& Y2RIFfAGSaAa RQSI
(S aQeé NI LLRNIIFYIDG

FINANCES

Objet: CAy I yO0OSa Si o0dzRISGa Y 5dz2NBSa RQFY2NIAaasSySyd S
temporis pour le budget principal de Pays de Gex Agglo et ses budgets annexes

Madame la ¥ vice-Présidente en charge des finances, de la communicatiorR S f QF INR Odzft (1 dzZNB S i RS
fQFraaSyYofsSS O2YYdzyl dzit ANB 1jdzS £S OKIy3aSYSy (ejdrber 3024S8ly Of |
M14 a le M57implique de modifier, a compter de cette date, le mode de gesties amortissements des immobilisations.

[ y2YSy Ot (1dz2NB O2YLIil6tS aprt LasSz Sy STFFSGiz tS LINRyOA
Cette disposition nécessite donc un changement de méthode comptable, Pays de Gex Agglométetiamt en M14 les
R20FGA2ya | dzE FY2NIAaaSYSyida Sy | yygbuietB+BAYy Ss | 35S0 dzy RS
[ QF Y2NIAAaSYSyd Fdz LINENX GF GSYLRNRAZ RS YIYASNB f Ay&E ANE
dutempspB @A aA06f S RQdziAfAal A2y t O2YLIWISNI RS I RFEGS RS YAaSs
/'S OKIFy3aSYSyid RS YSiK2RS 02 Y Ejahvieri2@2, padr e bBudiget firide®al.texPays de @GBXY LJ
Agglo et pour seR SdzE 0dzR3ISiG & | yySES&as NBf SOyl RQdzy &aSNWAOS Lidz
Economique et le budget Réserve Naturelle.

[ S& 0dzRISGa | yySESE NBt SOl yld RQdzy aSNWAOS Lldzolds Débhets gtiedza G |
60dzZR3ISHG 5SOKSGAa LyYySNISazr Silyd RS2t &az2dzvyAa t fF NB3IES RS
[ QF Y2NIIAaaSYSyld tAYySFANBE aSt2y €1 NBIES Rdz LINBNI GF *(dSYL
janvier 2022, sans rdtrA i SYSy i RSa SESNDAOSE Of s idzNBaod ! Ayars €S8a LI
Y2YSYyOf I 1dzNE a mn a$S LIR2dz2NEdzA GNRyYy (G 2dzaljdzQt f QF Y2NIAAaaSYSy

La présente délibération annule et remplace Klilération n° 201700349 du 28 septembre 2017 concernant les durées
RQFY2NIAaaSYSyd LI N GedlLlS RS 0ASya SG OFGS3I2NARS RQAYY20Af
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[ $4 4&dzo BIjydmAaSyYaSyRi ljdzA FAYy Ly OSyd &a2Al dz |iBiI6X §
Mp LIYdNI f(9f t06WLIEI Sy i ImdzEmdad&BEIRFa %A a2yd 2dz y2y (NI ya&as
AYY20Af AS|mEamy ; GFd SiG ;drotAraasSySyida bl aGAzyl dzE
Ayaidrttrimeky wswekY 5S$LI NMEESY/I2YYdzy S
MBE |{dzo@SyiliArzya MEEY DNRdZISYSyld RS O2tfSOGAQGAGSA t adl Gdzi LI Nlm ok
p FLy2adzNJ f |[moEEY ! dziNBa Sl ofArAaasSySyida Lzt AiAda 20 dzE
Y20Af ASNBR|MEEY . dZRISG O2YYdzyl dziit ANB SG C2yRa &l NHzOG dzNB €
St tSa sidmagy ! dziNBa
[ $&a Ommvhi SYAS az2yid LI a NI GGl OKS&a t dzy St SYSyi
HANH 5 2 OdzYy SNl \RAM & v & CN}Aa fASa t fIYNBIRAENBAENERSASIR210dAYIS y dzY SNAHY nH
e & S x o [ $4 BNIRL AR STTFSOGdzSa By ABcadi ARG StYHS yNIBI faesy sy
Hnowm |CNIGadRSa phya Ol a O2yGNFANBScOY dziAfA&S 8 O2YLIS Hynom
[S& FN} A& RS LldzofAOrGA2y SG RUAYASNIA2Y RSa |
o & BT . fS OFRNB RS I LI &aaldA2yXoRE YI NDKSa Llzof AO0a d
Hnoo |CNIAFSNIA2Y plya L GGSydGA2yY Y €88 FTNIAA RUAYESND AWK YNEA Sicivydaedg" Y 1 °°
Si AyaSNIAzyao
. [Sa ado0OBYEARIFHSYRi OSNESSa O2yatridsSyd RSa Hy B
HAEE E|{ d20 @SY UAZY A My & Sd0 RAGAEAZY A Rdz O2 BUEA LIBVE Yl (CENESSEA f1ya R :z;g

| 2y O0Saarz2yal , . . e = e x _ A s A sk
HAPM e 5 Vaf b A NBE & nkya /| 2y 0O0SaaAiAzya SuU RNRAUA AaAYAfFIANBAaXZ oONbBYSuaz fAHynpwm
Hnyy [ dzi NB& AYY2|nn FAf O2YYSNDALI
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HMMM |[CSNNF Aya ydznn AT kSt SOGNROAGSO ®
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HMOH [LYYSdzot S& RinA ya LYYSdo RS NJ LILI2 NI HYMOHY
Lyadalrttlranaz
38y O8YysSyia § e e . e o avaoi s e _
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HMMOP BO dzii NHzA Hit Y a / 2 y a i NHzO 0 RR2dyUaNdaAdzNI a 2 € Hy Mmnp
2151 Réseaux de voirie 0 a20AfASNI dzZNBFAY otf20ax oF NNASNBa& RS YAasS Sy |Nonamortissables
HMpH |[LyadltftrdArazi{ma ya a20Af ASNI dzZNB I Ay ot f 2 (a3 SaIdpENMS NESE 2R g &ySuasS fdny mp H
. Dont 21531 réseaux d'adduction d'eau, 21532 réseaux d'assainissement, 21533 réseaux cablé
HMpo [wSaSlkdzE aSoin réseaux d'électrification, 21538 autres réseaux Non amortissables
HMpc [al GSNASE RSima ya Matériel défense incendie roulant ou non 28156
I dzii NB a Ay amky AA @O f SdzNé1 AlyFE SNA SdzNBE
HMpy [YI GSNXSE S{ml y Bpt ya &A O f SplaNg aldelIJS NR SdzNB ¢ HYy MpYy
G§SOKYyAljdzSa [2dz 9 ES YN BadiiaAif f D6 S BIAR2dzZAE E Sasx O2FENBa®DI 6§81 d
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LeConseil ommunautaire aprés en avoir délibérd, f Qdzy | yWataris:t S RS &

APPROUVE QI Y2NIIA&aSYSyid fAYSFEANB Fdz LINBENI F GSYLRNRE LI2dz
DSE ! 33t 2 &dzNJ 42y 0dzRISEG LINAYOALIt Si adzNJ §5& 06dzR3IS a
APPRRUVE S& RdzZNBS& RQI Y2 NI A aRSavasdyal  Li2SdeND StaS alj daSdzotaaSeySidna2 yGiA |
les biens acquis et/ou intégrés au patrimoine de Pays de Gex Agglo sur son budget pr|nC|paI et sur ses budgets annex
NBft SOI yi Rde;dmlrasBaﬁmcﬁFBEIS_ﬂdz“ﬁfIM/)/SESa %2ySa RQ! OGA@isus ; O:
4S54 0dzR3ISGa | yySESE NBf SOl yi R Qbaygets himeies GeStiorddxamibrisafion e R dz
Déchets et Déchets Inertes

AUTORISHonsS dzNJ f S LINBAARSY (U 2dz a2y NBLINBaSydlryd £ airA3aySNI

5

5

Objet: Finance et budgets : Rattachement des charges et produsdget principal et budgets annexes

Madame la vicdPrésidente, en chargedesFiy 0Sa > RS I /2YYdzyAOFGA2y S RS Q! 3N
fSa Sfdza O02YYdzyl dziF ANB& 1ljdz§S2 RlFya S OFRNB RS fQFR2LIIAZ2)
changement de référentiel comptable ad janvie 2022- de la M14 a la M57 changement approuvé par délibération du
conseil communautaire en date du 08 juillet 2021, les élus doivent se prononcer sur le montant minimum des rattachements
de charges et de produits en section de fonctionnement.

[ S NSViIgyQi RS&a OKIFNHSa Si RS& LINPRAAGA Sai@gzy d¥ 80K BA &y 3
IJFNrydGAaalrya £S5 mﬁﬁs;ﬂ@ﬁﬁzlﬁz)ééglRwéasssmxfbééq: Lt LISNXYSiG RS
j dzA 2 y@A REHVSOS yaA Iy AFAOI GAGS &adzNJ £ S NBadz G Go

lAyaArzr £S48 LINPRdzAGa SG OKIFNHSE Fildl OKSESNONMNYS SESADR D
AYLI OGS €S NBadzZ GG RS YIFIYyASNBE aAIYyAFAOIGAOBSO

3B &

7a))

Chaque collectivité peut déterminer, sous sagre responsabilité et compte tenu du volume de ses dépenses et recettes, un
seuil significatif a partir duquel elle va procéder au rattachement. Il importe de conserver chaque année une procédure
identique pour ne pas nuire a la lisibilité des comptesformément au principe de permanence des méthodes comptables.

/I 2Y&ARSNI yd 1ljdzS tS& NIddlOKSYSyda RSa OKFNEBS& Sid LINERdz
NBadzZ GFd RS t QSESNODAOS LISdz@Sy i R2YyySNJ f ASdz £ RAALISYaAS RS
Il est proposé au conseil Communautaire de fixerleséuildNJ G i OKSYSy ia RS OKINBSanSid RS

€ ¢¢/ @

[S /2yaSAt O02YYdzyldzit ANB FLINBE& Sy F@J2AN RStAOGSNBZ t f Qdzy
FIXEE M nnn e <4essus dudbel @ Gitakhbment des charges et produits, de toute naturé £ QS E S NI/
effectué,

AUTORISH.lemINB&aA RSy (G 2dz a2y NBLINBaSyidlyd £ aiA3aySNI Gd2dzi R20

Objet: Finances et budgets : Adoption du Réglement Budgétaire et Financier dans le cadre du changement de
référentiel comptable- de la M14 a la M57

Madame la vicda NBaA RSy (S Sy OKIFINHS RSa CAylyOSaz RS I [/ 2YYdz

NI LIJISE S | dzE Stdza O2YYdzyl dzik ANB& 1jdzQAf & 2y du 08 juillsNZBAz%ES & =

changement de nomenclature comptable, par anticipation, &jahvier 2022.

Destinée a étre généralisée, la nomenclature M57 deviendra, a compte¥ @untier 2024, le référentiel de droit commun de

toutes les collectivités locas - établissements publics de coopération intercommunale et communes.

Sont concernés pour Pays de Gex Agglomération

- son budget principal

- et ses deux budgets annexes relevant de la M@érés sous forme de service public administraBPA O Q S-diré le
0dzR3ISH %2ySa RQIOGAGAGS ; O2y2YAldsS SG £8 0dR3ISH wSaSND

Ne sont pas concernés, par le changement de nomenclature comptable, les deux budgets annexes de Pays de Gex Agglo gé

sous forme de SPIService Public Industriels et Commiatoe Gestion et Valorisation des Déchets et Déchets Inertes.

Madame la & vicePrésidente informe le conseil communautaire que le changement de référentiel comptable impose

SAILESYSyild fQFIR2LIGA2Y I LI N f QlF aaSYoFingh8erRSt A0SNI yiS>Z RQdzy

Le RBF sera applicable, a compter i@l Yy @A SNJ HnaHH Y LJ2dzNJ £ QSy & S Y asbrfbud®e grincipalzR 3 S |

SG &S84 ljdzr iNB 0dzR3ISG& FyySESaAs AyaA ljdQt fQSyaSyof$S RS




58 YI yASINE> EISS’SI‘NEQE}(&SS(’\SQHUS FAES NB It Sa RS 3Sailrazy SEBONZOM a §
Rdz 6dzZR3ISGx 1 3S&GA2Yy L dZNAYVINBE GO BS2PIRFAYSY@ASGNE RSa& ON
Lf NB3IAG £Sa NBIESa SIRISHE SWDRISE 7RLB$§IR$KTZ1WY$U7021;R)E$\O$)AU\IB
mRODR2LIGAZ2Y RS& 06dzR3ISGaA | dzE YIFYRIFIGSYSyida SG |dzE GAGNBA
mRSA Y2RIFfAGSA LI dzNRFyydzStf Sa (St t85&3 1SSy SySia S idzif 25NER a0 Ni
ol'tk/t S !'9k/to
m RSARNVBAGSE FyydzSttSa LI NIGAOdZ ASNBasx GSttSa l[jdzS tSa NB
mRS 1 RSEDVYAFASY RSBz LI aaAF
n RS £ O2YYlIyRS LJzof AljdzSo

mREYGAOALISNI @ BAf POGNR A2 RSatN) t Sa FdzidNBE SESNOA@Ya RBAGD

mTRS RSONANB fSa LINROSRdAz2NBA Ay SNy Sase donrerpéui objBcBf deDls Buivie 3 3 f

le plus précisément possible.

m RS NJ}LIISESN £t S&d NBEIfSa Si NBELKDRSANDPE S LINAYOALIS RS LIS
[ S NBIESYSYyd 0dzRISGIFANB S FAYFYOASNI LI2dzZNN} sdiNB O2YLX Si
2dz NBIfSYSyillANBa ljdA ySOSaaArAdSN}IASyd RSa RFLGIFGAZ2YEA R
Y2RATAS Sy T2y OiAz2y RS&a NB3ItSa odzRRISGFANBaA SG O2YLIilof Sa
¢2dziS Y2RAFAOIGAZY BRPSYS yERPEFWRRIES LOIINNIA23 § 2RVaSAt / 2YY

Le projet de reglement budgétaire et financiet gint en annexe.

LeConsell@ YYdzy I dziF ANBS FLINB& Sy I OdotamMs: RSt A0SNBX t f Qdzyl yAYAd
_ ADOPTE S NBE It SYSyid o0dzRISGFANB SiG FAYyFyOASN (St |jdzQl yySE
. AUTORISHonsieurle président ou son représentant & signer tout document nécessdiréd LJILJX A OF GA 2y RS

Objet: Budget Gestion et Valorisation des DéchetsGVD - Autorisation de mandater 25 % des crédits
ROQAY@SaitArAaaSYSyid @2GSa Sy HAHM

Madame la $evicet NBaARSYyGS Sy OKFNHS RS& CAYlHyWOS& desla Réservd Naturéle, Y Y dz
AYTF2NXS tQl a3aSyoftsS 02 YYdzy | dzi F ANB X [jdzQF FAY RQSy3dl ISNE R!
SHY@DASNI HAaHHE @Iyl €S @2GS Rdz 6dzR3 LINJeYidalisdr Ees oparatians =  f
O2YLJi-otSas RlFEya fF fAYAGS RS Hp 2 S& ONBRAGA RQMYWSaili
-2021.

Les dépenses afférentes au remboursement de la dette ne sont pas intégrées.

{2yl Ay G smbNBeS prévisiahShidgétairebudget primitif et décisions modificatives.

Si
R

Comptes  et| Intitulés Crédits votés en 25 % des crédits ouvert
Opérations 2021 en 2022
Hors opération
2051 Concessions et droits assimilés 50nnn 12p nn
2135 Installations, aménagements des constructions 45n n n 11 p n
2154 Matériel industriel 256m c n 64nnn
2183 Matériel bureau et informatique 12T nn 3My p
2184 Mobilier 10n nn 2p nn
2188 Autres 55nnn 131 p n
Paropération
440 Déchéterie Ornex MpPpH d 38H N N
441 Déchéterie Echenevex MAan A 250 nn
510 Ressourcerie Ornex 8001 n n 2000 n n
600 Conteneurisations 4420n n n 1105n n n

LeConseill@ YYdzy I dziiF ANS I LINB& Sy édesdoramd: RSt A0SNB>X t f Qdzy' I YA YA i
AUTORISHonsieur le président a engager, liquider et manddte8 8 RSLISy dSa RQA Yy @S %jdnkiet & S Y S
HNHHE RlIya fI €AYAGS RS uwp 2 RSa ON@?AG& ROQAY@SailAa

. AUTORISHonsieur le présiden2 dz 42y NBLINBaSydlyd £ aA3y SN (2dzi R2O0dzy$S




Objet: Finances et budgets : Fiscalité Professionnelle Unique et Attributions de Compensafioansferts de
compétences et de charges Rapport quinquennal 2017/2@2ir les attributions de compensation

Madame la ¥¢vicet NBAARSY(iS Sy OKINHS RS& CAylyOSazs RS tF [/ 2YYdz

AYTF2NNXS €S /2yaSAt O2YYdzyl dzik ANB [jdzS3E 02y F2iMpos vidafiflauxt f ¢

attributions de compensation, le Président de chaque Etablissement de coopération IntercommBrgel t Q206 A 3+

LINSaSyiGSNE {(2dza tS&a OAYIl Fyas dzy NI L2 NI & dzNJ fdessigprisari A 2 \

fASSEa £ fOQSESNOAOS RS&a 02YLISGSYyOSa LI N £fQ9t/ Lo

Madame la $ vice-Présidente présente le rapport quinquennal 2017/2021 sur les attributions de compensation.

Elle rappelle que le Conseil communautaire, par délibération en date du 15 déc2fitBea décidé de la mise en place de la

Fiscalité Professionnelle UniqePU au ¥ janvier 2017.

[ S&4 FdOGNROGdziA2ya RS O2YLISyaladAzys GStftSa |jdSttSa 2yid S

Communautaire du 15 févri@017, compensaient uniqguement le transfert des recettes liées au passage en FPU.

Ce transfert permet ainsi de maintenir les équilibres budgétaires des Communes du fait du passage en fiscalité professionnell

unique.

Puis, a partir de 2017, les attributismle compensation, provisoires et provisoires recalculées, ont intégré, les transferts de

compétences et donc de charges, dont les modalités de calcul ont été proposées par la Commission Locale des Charg

Transférées CLECT pour les compétenceBévebppement économique, Tourisme et Eaux pluviales.

Ainsi, au fur et a mesure que les nouveaux transferts de compétences ont elDiéeloppement économique et Tourisme

au Frjanvier 2017 Eaux pluviales a"janvier 2018, la charge financiére affénée & la compétence transférée a été déduite

RS fQlIiddNROdziA2y RS O2YLISyal a2y AyAlGALfSo

[ S&4& GGNIyatSNIia RS 02YLISiSyO0Sa RSa /2YyYdzySa t tQ9ot/ L Syi

évolution par compétence sont également un pailt rapport quinquennal sur les attributions de compensation.

LeConseill@ YYdzy I dzi ANS I LINB& Sy Id&2kands RSt A0SNBX t f Qdzyl YAYAUGS
PRENDACTHIu rapport quinquennal 2017/2021 sur les attributions de compensagtion

AUTORISHBonsieur le présiden2 dz 42y NBLINBaSydalyid t aA3aySN G2dzi R2 Oc
délibération

Objet:. dzZR3ISG t NAYOALI £ Y ! dzi2NR&FGAZ2Y RS YIYRFGSNI Hp

Madame la i vicePrésidente, en charge des Financesfde / 2YYdzy AOlF GA2y S RS £ Q! INR Odz

AYTF2NXS tQlF3aSYotsSS O02YYdzyldzik ANBIZ jdzQl FAY RQSy3IF3ISNE R
2HY@BASNI HnuHuE F@LFYyld €S @2iS RtdbtreddaRé8 SuiPrékiiedt MeAréalisd ces epératiens  f

O2YLJil 6t S&ax RlIya fF fAYAGS RS wup 22 YIEAYdzY RSa ONBRAGA F
Les montants inscrits peuvent étre ajustés en fonction des besoins budgétaires 2022.

Les dépenses afférentes au remboursement de la dette ne sont pas intégrées.

940 AydSaINB f QSyasSyYo f: Kudgetprmitil i suppiéhehtaire @tdrCEIGE otlificBisies.

Comptes  et| Intitulés Credits votés er] 25 % ds crédits
Opérations 2021 maximum ouverts
en 2022
1348 PUP- procédure aménagement 60000 1 N 15000 n n
2031 CN} A& RQSGdzRS 231T H N 57¢0 n
2033 CNI A& RQAYASNIAZ2Y 10n n n 2p nn
2041 Fonds de concours 505n n n 126H p N
204 {dzo Sy GA2ya RQSIdzZALISYSy 200 non 5nnn
particuliers PCP
204 { dzo @Sy (jAd2AYIAS YRS ! ARSa L 1001 n N 250 N1 N
2051 Concessions et licences 250n n n 62p n n
2135 Installations générales 1210y H 30onc
2158 Autres installations, matériel et outillage techniques 12mMm My 3non
2181 Installations générales 5nnn lHpn
2182 Matériel de transport 42n nn 10p n n
2183 Matériel de bureau et informatique 100n n n 25n nn
2184 Mobilier 10n nn 2p nn




2188 Autres immobilisations corporelles 21pnn 5071 p
2315 Installations et matériels techniques 0
261 Participations au capital de SEM 1284 y n 0
4581 Travaux pour compte de tiers 2pOH cCo0o0
Total hors opération
150 Col de la Faucille 3001 n n 750 nn
151 Réhabilitation batiment des Italiens 10n nn 2p nn
152 Réhabilitation restarant du Golf MpPp A 37p nn
300 Filiere Bois 20n N n 0
340 Petite enfance 941n n n 235H p n
341 Centre de soins non programmé€ESIM 149n n n 37Hp N
380 Signalétique touristique 150n n n 37pnn
430 C2NI f Q; Of dza S 12050 n n 301H p N
432 Zone culturelle Sergy 5000 n n 20n nn
520 Randonnées 8011 n n 201 n n
530 Cité internationale des Savoirs 12p nn 3MHDPp
590 Domaine de Piers 180n n n 20n n n
610 PLUi et études 2150 n n 53t pn
D9a!tL C2yOQOiA2YyySYSyid RS: 5501 1 n 131 p N
610 Total 270n n n 67p nn
620 Tourisme Monts Jura 1014n nn 253p n n
630 Aires de gens du voyage 180n n n 450 n n
770 Siege communautaire 1501 n n 37p nn
790 Contrat corridor Vesancy Versoix 2250 n n 15nnn
791 Contratcorridor Mandement Pays de Gex 445n n n op n
792 Contrat de riviére 2 2350 n n Mp N
795 SEMOP énergie du CERN 5001 n n 0
798 GEMAPI 420n n n 105n n n
799 Eaux pluviales 841n n n 210H p N
800 Etudes urbaines 80n nn 200 non
801 Itinéraire piétons cycles Gex/Fern®pltaire 6000 n n 150n n n
802 tsfS RS t QSYGNBLINBY I NRI 10900 n n n
803 Via Valserina 150n n n 37p nn
804 Construction Parking relais P+R 320n n n 80n nn
805 Centre routier de la Vattay 20n nn 0
810 Bornesélectriques CAPG pour véhicules 47ncy lly cT
811 Mobilité douce Maconnex Divonne 127p n n 3ly T p
812 Boulevard urbain SairbenisPouilly/Ferney Voltaire 0
813 BHNS SairBenisPouilly/Cern 15000 n n 375n nn
814 TRAM Ferney/oltaire étudedaisabilités 7500 n n 187p n n
815 BHNS Divonne douane de Crassier 250 nn 6H p N
816 Réhabilitation ligne Piémont 37pnn 90T p
817 Etudes techniques infrastructures transport 2p nn 0
900 Acquisitions fonciéres 6000 n n 150n n n
LeConsef / 2YYdzyl dzit ANB I LINB& Sy vdtagt®A NI RSt A0 SNBX &

AUTORISHlonsieur le président a engager, liquider et manddte$ &

RSLISY 4 Sa

ROAYyOSE(AAA
2L yYBASNI HnuuE REya fF €AYAGS RS otéspurle BudgeEPkincipa¥en #0314 ONXB R

f Qdzy' I YAY

AUTORISE2 Y AA SdzNJ £ S LINBAARSY(d 2dz a2y NBLINBaSyidl yi

décision.
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Objet: Budget Zones d'Activités Economiques (ZAE)Autorisation de mandater 25 % des crédits
ROAY@SaiAraasSYySyid ©20$Sa Sy HAuMm

Madame la eviceLINB A A RSy Sz Sy OKINEBS RSa FAYylIyOSaz AyTF2NN¥S f QF
RS YIFIyRIFIGSNI f Sa RSLJSY&r&ﬁt\/ier@@‘zzyi@rﬁléﬁoteéitﬁb@dgéwiﬁimﬂﬁﬁiéiZf$QMdz[’JZNJ\‘
siNB R2yySS ldz t NBAARSY(d RS NBIFIfAASNI OSa 2LISNIdA2ya O2VYl
S . dzR3ASG | yySES %2y IAEPRQRO2DGABAGS ; 02y 2 YAl dzS

Comptes  et| Intitulés Crédits votés er] 25 % des crédits
Opérations 2021 ouverts en 2022
165 Dépds et cautionnements recus 7pyH M Yy
2051 Concessions et licences 16n nn n ni
2031 CN} Aa RQS(GdzRS & 3pnn yTDp
2135 Autres agencements et aménagements 24n nn 6nnn
2152 Installations générales, agencements lpnn oy p
2182 Matériel de transport 15n n n 3750¢
2183 Matériel de bureau et informatique 5nnn lHpn
2184 Mobilier 5nnn IHpn
Total hors opération 77C HH 19n nc
17 Technoparc de Saint Genis Pouilly 250H o H CH p
30 Technoparc de Collonges 111Ho ™ HT Yy
39 Nouvelles Zones@! OGA PGA UGS SO2y 2 YA 551n 1 n MOT Y
40 Béatiments ZAE 50pp p MH T
802 tsfS RS t QSY i NBLINBY SdzNA | 3800n n n 950n n n

Les dépenses afférentes au remboursmnt de la dette ne sont pas intégrées.

940 AYGSIAINB f QSyasYo f: Kudgatdrmitit, Buiyél supplétehtaire @tdEiGE matlifichtises.

LeConsellZY Ydzy | dzit ANB FLINB& Sy | OdofaNg: RS AOSNBZ t fQdzyl yA YAGS
AUTORISHonsieur le président a engager, ligar et mandatef S& RSLISyaSa RQAY @Sdjdnkier 8 SY S
HANHHY RFEya fF fAYAGS RS Hp 72 RS&a ONBRAGA RQAYODSHZAR 534S

en 2021
AUTORISHonsieur le président a signer tout documer3®Saal ANBS t € QF LILIX AO0FGA2y RS

Objet: Budget Réserve Naturelle Nationale du Haiura (RN)- Autorisation de mandater 25 % des crédits
ROQAY@SaitArAaaSYSyid @20Sa Sy HAHM

Madamelai'%meLJNﬁa)\RSy’uSZ Sy OKI NHSORSS ©O2yYNyA8dzi I A WBZ NK 8201 @R
RS YIyRFGSNI £ Sa RsLszérsayamswzs;munaaswsyﬁu RS2 0P8 SMRdz 6 dz
étre donnée au Président de réaliser ces opérations comptables, dandildili;ji RS Hp 22 RS& ONBRAGA F

le Budget annexe Réserve Naturelle du Haw-RNpour 2021.
Les dépenses afférentes au remboursement de la dette ne sont pas intégrées.
94l AYydSaINB t QSyaSyo f KdgetprmitliNdgedsupphkdeyitiire 6t déRidodsintodifiddsives.

Comptes  et| Intitulés Credits votés er] 25 % des crédits
Opérations 2021 ouverts en 2022
2051 Concessions et licences n yon M H
2128 Autres agencements et aménagements p nn M HP
2183 Matériel de bureau et informatique lnnn Hpn
2188 Autres immobilisations corporelles Td p Mo vy




[ & /2yadAf /2YYdzyldziik ANB | LINEvotafisy | 92 ANJ RSE A6 SNBS t f Qdz
AUTORISHonsieur le président a engager, liquider et manddesrdésy 8 Sa4 RQAY PISAGAa&ASYSy iz
2HYOPASNI HAHHE RIya 1 tAYAGS RS wp o2 RSa ONBRAGA -RQAY.

Jura-RNen 2021
AUTORISE2 Y &A SdzNJ £ S LINBAARSY (G t &A 3y Siie deedtécision?z OdzYSy i ySOS

Objet: Finances et budgets : Budget principal 202écision Modificative n°4

Madame la $eviceLINSaA RSy GS Sy OKINBHS RSa CAylyOSazr RS I [/ 2YYd:
AYF2NNXS f QF 84S YD £1jSd3Q O 2rSy dayii RIS ARNS £ QSESOdziA2y 6dzRISGI ANB
dépenses de fonctionnement.

Madame la $ vice-présidente propose de réaliser, sur le budget principal de Pays de Gex Agglo, les virements de crédits
suivants:

Section de fonctionnement

Dépenses

6518 Autres redevances pour concessions +10n n .,

65548 Autres contributions 501 n.

6574 Subventions de fonctionnement b HNAN

Total chapite 65 b onn

64118 Salaires et chargedAutres indemnités -150n n .

64131 Salaires et charges Rémunérations personnel no -150n n .

titulaire

Total chapitre 012 -onn

Total dépenses de fonctionnement 0

le/ 2y &aSAt /2YYdzyl dzit ANB FLINBEaA Sy t@2ANI RSEAOSNBI t f Qdzyl )
APPROUVE décision modificative n°4 du budget principal 2021 de Pays de Gex Agglo tel que présdassesi
AUTORISE2 Y &A SdzNJ LINBAARSY G t &A 3ydiddfion de defte dBRcsiOdzY Sy i ySOS &z

AFFAIRES SOCIALES

Objet:/ 2y @Sy (iA2ya LI dz2NA | yydzStfSa RS LI NI
RQlI 33t 2YSNI GA2Yy Rdz t+-&8&8 RS DSE NBf I GA

Madame la vicgrésidente en charge des solidarités, de la santé et de la petite enfamgpelle aux élus du Conseil
O2YYdzyl dzik ANB 1ljdz§ €S /SydiNB [20Ff RQLYF2NXIFGA2Y SiG RS [/ :
des personnes agées de plus de 60 ans, desopres handicapées agées de plus de 50 ans, de leur famille, et des
LIN2EFSaarzyySta RS fF 3ISNRBRyGz2ft23AS aStz2y dzy OF KASNI RSa O
financierement a hauteur de 4,20 euros par personne agée de pl@®dns recensée sur le territoire.

' FTAY RS LISNBYYyAaSNI OS FAYIyOSYSyid SG FINIYGIGANI £ 02¢/yS ¢
02y @Sy A2y RS LINILSYFNRIG FAyar 1jdzQdzyS 2026y SyliAzy FAYIl y(
La derniere convention avait été établie sur une durée de 3 ans.

Le montant de la subvention sera réévattllaque année lors de la publication des statistiques de I'NSEE en auvril.

Pour 2022, la subvention du département sera dgg68 m € @

leConsk f / 2YYdzyl dzli ANB | LINEA Sy vdtat®A NJ RSt A0SNBZ t £ Qdzyl yAY
APPROUVEESs conventions pluriannuelles de partenariat et financiere 20221 ¢ SY i NB S / 2y aSAft F
S tF /2YYdzyl dzi S RQI 33f 2 YSNF WwhPayydeRez t | €4 RS DSEX NBf ||
AUTORISHKonsieur le président a signer lesdites conventions.




DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

Objet: wSy 2 dz@ S €

t I 02y @SyiAazy RS LINIHSYF NRIG
L2 dzNJ f Q2 NEF v

S f
A RQFGStASNE Rdz ydzYSNA |j

Q¢ <
- W

=

[@=N

Monsieur le vicdklINB & A RS y (i dzS t fQFOGGNI OGAGAGS SO2y2YAldzS NI
Rdz t+-&8a RS DSE C))\é RQdzyS Reyl YAldzS SO2y2YAldzsS |
industrielles, ark a I y I £ S& Sié GSNIAFANBA NBLI NIASa adzaNJ f QSyaSyoftS R
[ QSy2Sdz LI2dz2NJ £ Sa yyssSa t BSYANI Sad R2yO t I F2Aa& RS
f QOSYSNASYOS RQIFIOGAGAGSA RS I sdebins étBervicddBtRidadkncaptdr deslreDdnus @ A
extérieurs au territoire) tout en continuant a accompagner le renouvellement du tissu économique résidentiel et de proximité.
[ / KFYONBE RS O02YYSNDOS Si RQAY R denieMhkSdu BéSeloppneht corbmique des S &
GSNNRG2ANBaAD ! OGSdzNJ YIF 2SdzNJ Rdz a2dziASy t f QSYy (G NBLINBEyY SdzNA |
I F2NXIGA2Y £t £ QSOKSftS Rdz RSLI NI SY&eyans IR fayshg@ Instiyitbnndl &t/ /
économique.

t I NIGF3ISEFYd £Sa YsYS& YOoOAGA2Yya LIdz2NJ €S GSNNRAG2ANBS Rdz t |
d'associer leurs forces et de travailler conjointement pour faire progresser la dyna®iguemique sur le territoire et son
AYLI OG Sy YIFIGASNBE RQSYLX 2A 201t @

[ O2YLX SYSYUlI NA(iS SOARSYyGS RS& RAaLIRZaAAGATA SG RSa t@ FTNE
RQIFI33f2YSN}I GA2Y Rdz tl && R% canSitte unReritabile é8osysténe TeHitorial LESNABIS ( ( |
y20l YYSY(ld t f QSYGNBLINBY SdzNA | G ®

" OS GAGNBZ dzyS LINBYASNBE O2y@SyidiAaz2y RS LI NILSYIFINRFG F SGS
«les lundis du numérique et un avenai  LJ2 dzNJ f QF Yy SS HAaHM

[ Sa 202S00iAFfa RS OSa IGStASNR azyid fF aSyaroAiAtAial dr2y>
auprés des ressortissants de la CCl et, plus particulierement, des commercants installés sur le Pays de Gex.

Ces ateliers, animés par un technicien de la CCl, sont organisés sur 6 lundis dans les locaux du pb6le économie de
Communauté.

Sur 2020, les 5 ateliers ont réuni 55 participants. 2 entreprises ont été accompagnées individuellement (7 h par entreprise)
dans le cadre du programme Atouts Numériques.

Sur 2021, les 5 ateliers ont réuni 34 participants effectifs (car une dizaine de personnes a annulé sa participationéada der
YAYdziS Rdz FFAG RQdzyS NBLINR &S R Qitoif@ onk éracécGmpagaéasSndividugliéntent dahsd S 0
fS OFRNB Rdz LINPINI YYS ! (i2dzid bdzYSNAIjdzSaz | dzEljdzStf Sa aQl ¢
dans le cadre du programme Régional Top Numériques (accompagnement individuel @)la cart

[ S 0AflY RSa H LINBYASNBA IyysSSa RS YAaS Sy dzdzNB Sad LINB
l dz @dz RS f QAYLERNIFyYyOS 1jdzQF LINAa S ydzYSNRIdzS &dz2NJ OSiGiGS L.
fl O2YLISGAGAGAGS SG €S YIAYGASYy RSa SYLX 2iAa RS&a Sy tdB LINR
adzNJ £t Sa SRAGAZ2Y A Wnuwn S Haum RQEFdzANB LI NIX Af Sad LINEI
f fanisation de 6 nouveaux ateliessus forme de 2 cycles de 3 sessiandzNJ f QI YYSS wanHHI 02YYS &

Sessions | Theme

CYCLE:IVENDRE SUR INTERNET AVEC LE NUMERIQUE

Session 1 Organiser ses méthodes de ventes physiques et digitales (parcours clientgs
multicanal, suivi client)

Session 2 Construire son cahier des charges pour son siteramerce (organisation, référencemer
FND2NBEOSYyOS>s NBflGA2y | SO €S LINBadGl

Session 3 Vendre avec le numérique sans site internetr{ailing, réseaux s@ux, marketplace, clic

g 02ffSOlszX0
CYCLE:ZETRE VISIBLE SUR INTERNET

Session 1 Les essentiels de ma visibilité numérique
Session 2 Le référencement de mon site Internet
Session 3 Les réseaux sociauxoncevoir ma stratégie sociale pour étre Misib

/ SGGS LINPLRaAAGAZY &aQAYaONRG LXdza fFNBSYSYydG RIFEya S eOl RNX
des Territoires, souhaite encourager la numérisation des cenfities au profit des commercants et des artisans et lefrirof
de nouveaux débouchés grace au numérique.




Lt Sad LINRLRA&S | dzE YSYONBaA Rdz O2yasSa O2YYdzyl dzi ANB RS N
f Q2NBl yA&alGA2y RS ¢ y2dz8SI dzE | (5S¢ )\Sl\ﬂﬁ6nand¢zNch¢Ql YYSS HAHHZ
[ S LINR2Si RQlI @Syl yil O2NNBalLlRyR Said RNBaas Sy lyySESo

Le 23 novembre dernier, les membres de la commission Economie Tourisme Innovation Culture (ETIC) ont donné un &
favorable de principe sur le renouvellement de cette convention.

LeCon®ill @ YYdzy | dzii F ANB FLINB& Sy I OdotamNs: RSt AOSNBSE t fQdzyt YAYAGS
. APPROUVE S& GSNXYS&a RS I 0O02y@SyiGAizy RS LINISYFNRIG Fdz 0S
L2 dzNJ £ Q2 NB I y A & | (langig/du RuBérique 1a deStindorsaedicoriegants et artisans du Pays de Gex

L2 dzNJ £ Ql;yYYSS HnAHH

APPROUVEE montant global annuelde®nn € L322 dzNJ £t Q2NBI yAal:iaAz2zy RS 0Sa c¢
AUTORISE2 Y &ASdzNJ £ S LINBaAaARSYydG t aA3aySNItQl @Sylyild ycu b fI
et a en suivre leur exécution.

Objet: Renouvellemat de la convention de partenariat entre I'Entreprise d'insertion des jeunes adultes de I'Ain
(EIJAA) et Pays de Gex agglo

Madame la vicgprésidente en charge d#es solidarités, de la santé et de la petite enfance et élu représentant la Communauté

R Q lomédtion du Pays de Gex auprés e Sy NS LINKA &S RQAYy aSNI A 2N RISt (2SS dty SB QI
O2YYdzyl dzik ANB 1ljdz8§ RIya €S OFRNBE RS ar 02YLISGSyOS adl Gdz
actions visant a favorisér QA Yy a SNIi A2y LINRPFS&aaAz2yySttS adzNJ a2y G SNNRG2A N
[ QSYGNBLINAR&ES RQAYyaSNIA2y RS&a 2SdzySa SiG | Rdz 6S& RS Q! Ay
f QSY OA NB yyévéyﬁ ® 9ftfS SYLX2AS n H &l dohtrBl& d@da DReztibnirégmmale e A y

SYGNBLINR&aSaz RS fl 02y OdzZNNBy OS RS tI O2yaz2vYYlLiAz2ysZ Rdz
AYGSNBASYyYSyi yé tS trea RS SEZ f QidkySINJ aRQdkay” adByNJiaAiRlyl dail
Pardélibérationn°20lﬁnMcn Sy RIFIGS Rdz He YIFA HnamcX £S 02yaSit 0O2VYY
OKI'YyGASNI RQAYaSNIA2Y o!/LO LI NJfQOLW' ! RSRAS ¢t ctibrapfis2 YY dz

effetau P2dzA Yy Hnamc LR dzNJ dzyS RdzNBS RQdzy +y OmMH Y2A403X LlzA &
RSOSYONB wnmt FFAY RS a$8S OIFftSN)asStz2y fSa &az2dzKlAda RS fI
Par délibération n°2020.00287 entdadu 17 décembre 2020, le conseil communautaire a approuvé la reconduction de la
LINSaidlGdA2y RS Q! /L RS fQO9LW' ! LIdzNJ Haumd | OS GAGNBI dzy
[Q!'/ L AYyUGSNBASYI LJ2 dzNJ € | | 2°9Y dAXQdiai $ RINdzATDE 2 RSRIA ES2 yRSI «
LINEPFSaaAz2yySttS adz2NJ dzy S RdzZNBS KSOoR2YFRFANB RS n 22dz2NE S
suivants : entretien, nettoyage manuel et évacuation des petits déchets, désherégmussaillage, tonte, taille, élagage
manuel depuis le sol, traitement des rémanents, petit abattage, petite magonnerie paysagére, déneigement manuel (trottoirs,
LI Ny AYyIaddor ySiaidz2el3S 2dz NBLI NI GA 2y nyeurfmadifedtiGiNticRS Y20 A f
.SYSTAOAlIYy(l RS &adzo@SyiAizya LINBLINB& IdzE '/ L S az2dzyaasS

ROAYASNIAZ2Y RS fQoLWI! t fl 22d2NYySS S&i Y2%K¥84 RAYAS NIIS gen
simplifiées.
t 20dzNJ NI LISt = € Sa LJNJSaqu)\2y'a NBft SOFyd RS tQ!'/L yS az2yid L
I'LINBEAa OAYl lya Si RSYA QSESNODAOS RS fQ!/ L Syaysde Geg ld 3SC
derniére convention en vigueur arrive a son terme.
[ S oAty RSa | OGA2ya YSyYySSa LI N tdésSousw! ! Fdz GAGNE RS f Qly
b o RS
wWSLI NIAGA2Y RSa LINBa 0 N¥ @ AH EHS
O2YYdzy | dzii I A NB & OBGAYLEFGA2
0 1 KFMIM
DSadAaz2y RS& YAt ASdzE no Hn o
{ Sy i ASN& opIp My X
ah! k%! 9 HH MMZ
D9altlL M hXc

DSaidtAz2y S @rHft2NRal M p T3cC




' RYAYA&AUNIGA2Yy 3ISYSN wmnZp pdo
5S@St2LIISYSyild sSO2y2Y vy nxn
| dzf G dzNB TZp 0y
¢ 2 dZNIS nzp HZH
{2dg2 Gt RS& LINBadGl dA MT M ycxX
{ dzA GALINER2FORAE2A A 2 Y Y S f M pXn
/ 2y 3S$Sa M C yZMm
{(2de2 G t R@HRABE IRRES f§ HcC MO I
¢che! [ MOT M AN

*sur décembre 7 jours en prévisionnel

Au vu du bilan et du renouvellement des dqmééa RS YAaarzya LI N £tSa aSNBiAOSa R
NBEO2yRdzANB OSGGS LINBadGl quy RS OKI )/uAefSaN\EeraléSH]dé'cénﬁJm.ﬁwz)/Z LJz
" 0SS GAGNBI Af Said LINRLRaA ap R é fea/ RSYDFEdzA QSR AFE 2 VIS M
budget global & hauteur de 1681 1 SdzNR & y S & dzNJ dzy S RdzZNBS f QF Yy SS HAHH?Z

17 300euros au titre de subvention d'équipement,
90820 euros au titre des prestagpd > O2NNBALRYRFyld t dzy Y2y idlyd RQdzyS @
équivalent a un nombre forfaitaire de jours travaillés de 177 jours.

Les prestations sont prises en charge sur le budget général/d@ X Y dzy' | dzi S RQI 33f 2 Y SlsuriiunAe/ R dz
ses budgets annexes en fonction de la nature de la prestation.
Sur le budget principal, le colt de chaque prestation est affecté au service utilisateur.
[ S&4 Y2RIFIfAGSa Si tSa 2o0fA3alGA2ya NBaLISIEkIndtdrs adhbistiatds et S
financiéres du fonctionnement ainsi que les modalités de suivi et de contrble des missions sont consignées dans unenxconventio
annuelle de partenariat dont le projet est joint en annexe de la présente délibération.
lLeht Fy FyydzSt RS fQFGStASNI OKI yGASNI RQAYaSNIiA2y 6!/ LO R
commission Economie, tourisme, innovation et culture (ETIC) le 13 décembre.

[ S /2yaSAt [ 2YYdzy | dzi | A NBanimitddss présdngs, | 32 ANJ RSt A6 S
APPROUVES o0Afly AYGUSNINYSRAIFIANB RS f QSESNDAOS; RS
APPROUVE S LINAYOA LIS RS NBO2yRdzOiA2Yy RS fI LINBai
période du ¥ janvier au 31 décembre 2022
APPROUVI dotation 2022 de 10820 euros nets répartie comme suit7o nn SdzNPa RS &dzo @Sy (A z
90820 euros au titre des prestations
APPROUVEes termes de la convention de renouvellement au bénéfice@é i St A SNJ OKF yiGA SN R
f QIYGUNBLINARAS RQAY ARG AXY ARSH 923z &4 S F RdzZ GSa
AUTORISHEonsieur le président a signer cette convention et a en suivre son exécution.

Objet: Annulation de la délibération n°2016.00039 relative &el cession de terrain sur le Technoparc de
Collonges au bénéfice de la société Léman location

Monsieur le vicdk INB A A RSy G RSt S3dzS | dz RS@PSt 2LIISYSy i SO2y2YAldzS NI L
en date du 21 janvier 2016, le consehumunautaire a approuvé le principe de la cession a la société Léman Location de la
LI NOSt S %5 wmnp LBORREHI&E sul ldZLdBhNIparala SolloRges. H
[ S LINAE RS @gSyidS LINRBLRZA&S SilAdG RS on e€exYu | ¢3 é27\(] dzy’ Yz
[ S LNe2SG RS I a20AS0S [SYlLy [20FGA2y SilFAdG RS ONBSNJI dz
Un compromis de vente a été sigheé10 mars 2020. Celai prévoyait au titre des conditions suspensives
- [ Q20GSyGA2Y RQdzy LISNX¥A&A RS O2ya0NHzZANB | dz L) dza GF NR f
- [ Q20GSyidA2Y RQdzy LINbG Fdz LXdza GFNR £S omM YENBE HAHMOD
La pandémie de COVID 19 a fortement impacté la société LEatation et cette derniére a confirmé son désengagement du
LINE2SG RQIFOldA&AGAZ2Y LI N O2dzNNASE €S on y20SYONB HAHMOD




LeConseil8 YYdzy | dzit ANB FLINBE& Sy | OdofalNs: RSTt A0SNBX t f Qdzyl YAYA(S
PRENDACTEu désistement exprés de la société Léman Locadd a2y LINP2Si RQIF OKF G RS
superficie estimée a 2 500 m2, située sur le Technoparc de Collonges et de sa renonciation a son projet;

ANNULHa délibération n°2016.00039 en date du 21 janvier 2016

AUTORISE collectivité a disposele cette parcelle

AUTORISHonsieur le président a signer tout document relatif a ce dossier

5

DEVELOPPEMENT TOURISTIQUE

Objet: ! Sy Lyl w t I O2y@SyiAz2y RQ202SOGAFa Si RS Y
Intercommunal

Monsieur evicet NSaA RSy &G Sy OKINBHS RS I OdzZ GdzNB SiG Rdz G42dzZNR&AYS3
RS G(G2dNA&YS AyGiSND2YYdzylf Rdz tl&a RS DSE t I /1tDd [/ S
subventions et plusngcisément les modalités de versement, en fixant non plus le versement au semestre mais au trimestre.
[ QF @Syt yld SYGdNBN} Sy @A3dzSdzNJ £ O2YLIWiSNI RS al aiadaylr ddz2NB L
Il prendra fin au 1 er janvier 2023, én & RS O0S&aal dAz2zy RS I O2y@SyiliAizy RQ2062S

LeConseill@ YYdzy I dziF ANS FLINB& Sy I Owotams: R
APPROUVE QI @Syl yd w NBtFGAT £ 1 O
Intercommunal Pays de Gex,

AUTORISHIonsieur le président a signer ledit avenant.

SEAOSNBIE t fQdzykyAYAQS
2 i A2 A

L.fl
Yy RU202SOGATaA

MARCHES PUBLICSSSURANCES

Objet : Approbation de I'avenant n°2 relatif au marché d'assurance "Flotte automobile"

Monsieur le VicAINB & A RSY i RSt STI@SYSNI OBRXNA YAB G NISG x 21z YSYOoONBaA RS
SGS tryO0OSS FAY HnamT &az2dza f1 F2NX¥S RQdzyS LINRPOSRdAzZNE RQF LILJ
lot n°03 «flotte automobile», le contrat a été confi¢ ala®h SGS Dwh'! tlal [ S O2ydNI G SdlF A
avec une faculté de résiliation annuelle pour les deux parties, avec une échéance prévisionnelle au 31 décembre 2022. L
d20ASGS Dwh!tla! | AYyTFT2NNXS LI NudesadibhNg GeNdsikaton danhuell® Sighivier 2 y |
HAHHE O2yFT2NXSYSyid |dzE GSN¥YS& Rdz O2yiN} (s Sy NIA&azy RS |
maintenir les conditions de garantie du contrat en majorant les cotisagomses au ¥ janvier 2022 de 30%.
[ O2YYdzyl dziS RQ! 33f 2YSN} GA2y Rdz tl&8& RS DSE | &2dzaONR
t{/hwL! 2 &d20AS0S aLISOAIfA&SS RlIya S 02PARQIFE g8 E AN
objective de notre sinistralité et de recommandations circonstanciées sur la suite & réserver a cette demande de majoration.
Aprés examen de notre situation, ce cabinet est entré en négociation avec notre assureur et auxderreeschanges, il a
NBdzadA £t YAY2NBNI OSGGS YIFI22NIXGA2Y t wmpi:d Lf NBO2YYIYRS R

- Augmentation de la sinistralitg

- Conditions complexes de souscription en 2021 pour 2022.
Ainsi, le préset avenant a pour objet de majorer la cotisation du contrdlogte automobilen RS wmp:  LJ2 dzNJ f QI
jdzZA LR NISNIAG €S Y2yGlyd yydzZSt RS mMd dyd e o/t dSYy RSn HMD
[ QSOKSI yD8 BdziOFX&ERS | dz om RSOSYONB Hnuuw S dzyS O2yéadz Gl
fQAYUSANItAGS RSa O2y iGN G& RQlF&&adzZNy yOS RS tF /2YYdzyl dzii S
[ O02YYAadaairzy RQlI LIISt RQ2 RFeldis dnQdsiairorablEaay/pasSatidn 8e cet avensrd @®RY 6

LeConsellZ2Y Ydzy | dzik ANB FLINB& Sy | OdofaNs: RSTt A0SNBX t f Qdzyl YAYAGS
APPROUVEIl LJ aaldAzy RS fQF @Syl yi
AUTORISHEonsieur le président a signer cet avenant n°02 et a suivreegéoution




@ o
Objet: Approbation de I'avenant n°2 relatif au marché d'assurance "Responsabilité Civile Collectivités"

Monsieur le Vicdk INS A A RSy i RSt S3dzS t f QFRYAYAAGNFrdA2Y ISYSNIrftS NI
étélancéefinamt az2dza 1 T2 NJ{S RQdzyS LINPOSRdAz2NBE RQI LISt RQ2FFNB
lot n°02 «responsabilité civilg > £ S O2y GNI G | SGS O2yFAS |dz INRBAzZLISYSYyd R
(société portantlerig dz=So @ [ S 02y NJ- (J SUlFAlG RQdzyS RdzZNBS RS n Fya Si
deux parties, avec une échéance prévisionnelle au 31 décembre 2022. Le groupement PNAS / AREAS a informé par courr
RS al RSOAaRA 2 e sRfculté 8airdsiliBon Snyfueldzd#ighnvier 2022, conformément aux termes du contrat
YIAad O2yaSyidSyd £t @& NBy2yOSNJ RIya fQKeLRiKsasS 2G y2dza |
[ O02YYdzyl dziS RQ! 330 PErSINI SiARYONNL tdzyeS® WRSaaAz2y RQl &aaraily
{/hwL! X a20ASGS &aLISOAlIftA&SS RlIya tS O2yasSat Si tf QSELISNI
objective de notre sinistralité et de recommandat®circonstanciées sur la suite a réserver a cette demande de majoration.
I'LINBA SEFYSYy RS y20NB &aAlddzd GaAzys OS OFroAySi NBO2YYIyYyRS
suivants:

- a2yidlyld RS LINAYS RQhRIBIAYS NBfI GAGSYSyYyid ol a

- Augmentation de la sinistralité, liée notamment aux nouvelles compétences assumées par Pays de Gex Agglo (Eau

pluviales en janvier 2018)

- Conditions complexes de souscription en 2021 pour 2022.
Ainsi, le présent avenant a pour objet de majorer l&#i LINS @A aA2yy St S S S (ldd#DWRS N
L2 dzNJ £ QF YYSS HnanuuI OS | dzy HLyI2DNIpS NI At 4o ¥izmyhialmyt(e AlahieydeBiil R
MNnpdPHY €0 D
[ QSOKS! yOS F“zd O2yiN} G S&ai TAESS | dz om RSOSYO0NE ewenouvelerS i d:
fOQAYUISANI{tAGS RS&a O2y NI G& RQlF&&adz2Ny yOS RS fF [/ 2YYdzyl dzii S
RQ

[ O2YYA&aarzy FLIJSE RQ2FFNBa aQSad NBdzyAS S Ho y2oSYo

Le Conseil Communautaile LINB & Sy | @2ANJ RSfvatanSNB > t f Qdzyl yAYA({S RSa
. APPROUVEI LJ aaldAzy RS QI @Syl yi
. AUTORISHEonsieur le président a signer cet avenant n°02 et & suivre son exécution.

ENVIRONNEMENT

Objet: Aides a I'immobilier d'entreprise agricoleAttribution d'une subvention au GAEC Famille Berry

Madame la $eviceLINB a A RSy 1S RSt $3dz$S b £ QF ANR Odzt G dzNB NI LILISE £ S |j dz
FARS FTAYIYyOASNB LISNX¥YSOGL yu RS FI @2 NibieSNBayis@AG&a G t f I GA2Y F
[b YrasS Sy LXIOS R AALIRAAGAT | FLAG tQ202S0G RS&a RSt

m o
(@
w
m<

L yc Hamnknnnoo Rdz on 2Fy@ASNI wamnx: NBEtIFIGAGBS £ €1 YAas
du Pays de Gex ;

b n°2015/00p m>X Rdz vn 200G206NB HanmpX NBtFGAGBS £ fI NBGAAAZ2Y

conformité avec le droit communautaire européen (régime notifié SA 39618) ;

L n°2016.00064, du 18 février 2016, relative a la révision des critéragmitation de la loi du 7 aolt 2015 (Loi NOTRe).
{Sdzt S t QI ARS I dzE Ay@SaiAraasSySyida AYY20AtASNA RSa SyidNBL
RS 0ASya AYYSdzofSaosz O2y F2NXNSYSy Ul taidéduxiqvesiskd®ents ind&oilidrsies2 t d
entreprises (article L.1513 du CGCT).

[ GFdE AyAGAFE RQFARS $ad RS nn Rdz Y2ydlyd 1 ¢ Rém RS
12y8 RSTIO2NRASS 2dNBlzyf 2B HAS BAUR D&YV G&RNBIj 4k 6SYSTAOAS
ROFARS Sali FAES L pn :: B58 R3YBYyBazZiSANBADE SAI{ BYSY [ SROE
par exploitation, soit un plafondde 100nn € | ¢ RS RSLISyaSa StA3IAofSao
Lf Sali LINPLIZAS Fdz O2yasSAf O2YYdzyldzit ANB RS RSt AG@®RNBAS dnyb!
SELX 2A0Fyd FINARO2EST ad tASNNB . SNNEB: ljdzA aQSad Ay@®iltf
LINARYOALI €S Sad £ QF LA Odz §dzNBd [ S& RSLISyasSa St A3JAdsénferdts Rdz
suivants :
L £ QF OKI G RQdzy (di edNSBeptyrontaines, dz$ la lcammind & dwlijoux, destiné a construire le siége
RQSELX 2A0FGA2Yy Rdz D! 9/ OLXLFF2YyYyS t wmn 22 Rdz Y2y Gl yd

Lt O2yaidNUzOG A2y RODINO0 (0N GR IS yii O L @endkghaQdbRatériel Qpareabét d@sh | |
véhicules, extraction du miel, mise en pot et stockage du;miel
L travaux de terrassement, magonnerie, VRD, charpente, couverture, zinguerie.




Ce projet de batiment a pour objec S ONBSNJ dzy aA83S LJ12dzNJ f QSELIX 2A 01 GA2y 2 R
RQFYSEA2NBNI £ S&4 O2yRAGAZ2Y & RS (NI} @FAf RSa&a SELX 2AGlydaoe

Le codt prévisionnel de ces investissements est de/l82 ®pn € |1 ¢d [ 02YYdzyS RS aira2
RSTI@2NRAaASS ¢ a2yidl3yS n Si ad t ASNNBE . SNNE Said 2SdzyS | :
Le projetporté parleG9/ CF YAt S . SNNEB L)Sdzi R2yO 6SYSTAOASNI RQdzy I
St AIA0fSas LXFF2yySSa t wmnn nnn € |1 ¢33 a2A0 dzyS &adzm @Sy daA:
[ O02YYA&d&aA2y RQSEIYSYy RSa RSYI yRSaéms abavid fandblzy dssdrti deSa m T
recommandation que la transhumance des ruches soit effectuée en partie sur le territoire local.

LeConseill@ YYdzy I dziF ANBS FLINB& Sy I OdtamMd: RSt AOGSNBX t f Qdzylk YAYAGS
ATTRIBURBU GAEC Famille Berry, exploitatidont est membre M. Pierre Berry, exploitant agricole a Lélex, une
adzo @Sy diA2y RS pn nnn € LIRdz2NI I O2yaidNHz2OGA2y RQdzy o Ni
I ¢ RSa RSLSyasSa StAdaAroftsSaxr LXITF2yySSa t mnn nnn € 1 ¢
PRECISGue lesdil Sa adzo @SyiliAzya aSNRBRyid @GSNERSSa aStz2y fSa Y2R
subvention qui sera signée avec le bénéficiaire, a savoir :

L dzy LINBYASNI FO2YLIWiS RS pn 2 £ f1 aAxdaylddzNE RS I
b undeuxi&¥ S | O2YLIWI ST RQdzy Y2yidlyd RS Hn 22 Rdz Y2Y Ol yi
FGGSadaryid RS f1 NBFIfA&FGAZ2Y RQldz Y2AYy& cn 22 RSa

b le solde, soit 30 % du montant total de la subvention sur production des factures attelstda réalisation
du total de la dépense éligible.
AUTORISHonsieur le président a signer la convention attributive de subvention avec le bénéficiaire susnommé.

Objet: Aides a I'immobilier d'entreprise agricoleAttribution de subvention au GAEC Uardin des Fées

Madame la $°viceLING & A RSy S RSt $3dz$S t f QF INA Odzt G dz2NE NI LIISE £ S | dz

FARS T)\ylyc"))\ NB LJéNySuulyu RS TI(ZJZNJ\aSNJfQ)\)/aqufI-u)\Z)/ F
b YAasS Sy LXIFOS RS OS RA&aLRAAGAT | FlLAl tQ202Si RSa RSt
L yc Hamnknnnoo Rdz on 2Fy@ASNI wamns NBfIFIGAGBS £ f1 YAas

du Pays de Gex ;

b n°2015/00351, du 20 octobre 20186t I GA @S t tI NBGAaAA2Y RS&a ONRGSN

conformité avec le droit communautaire européen (régime notifié SA 39618) ;

b n°2016.00064, du 18 février 2016, relative a la révision des critéres en application deild &mi@t 2015 (Loi NOTRe).
{SdzZf S f QI ARS I dzE Ay@gSaiAraasSySyida AYY2oAfASNA RSa SyidNBL
RS 0ASya AYYSdzftSaos O2yF2NX¥SYSyid t I 02 YLISidyhdbBersRGd2 t d
entreprises (article L.1513 du CGCT).

&
ax

[ § GFdzE AYAGAFE RQFARS Said RS nn Rdz Y2y idlyld 1¢ R8M RSI
i2yS RSTIO2NR&SS 2dz &A f QI A RSdzAS 4diS YREFYA ARS SR QdzyN3  dayy &2(SHdeytSH
RQFIARS S&i FTAES t pn 2 RSA F“esuéyééé StA3IAGES l¢cod [ S OF
par exploitation, soit un plafondde 100nn € | ¢ R RSLISyasSa StAaTAOE

S RSt

S ao

NSad LINRPLIRAS | dz O2yaSAt O2YYdzyl dzil ANB R 0 SNBE NJ & dzNJ |
SELX 2AGLHYyGS FaANRO2tST aYS [FdzNF 5FEf21 3% | dzA QSad Ayaidl
R 2 y @tivite @rincipale est le maraichage. Les dépenses éligibles du projet porté par le GAEC Le Jardin des Fées, concerne
les investissements suivants :

L fF O2dz@SNIdzNB Sié 1 FSNN¥SGdzaNB RQdzy aif 2 SotkagePdulgs SE A

légumes
L €S Y2yidlr3asS Si ftQSEGSyarzy RQdzy OKIFfSiG Sy o62Aa LI dzNJ f
b travaux de VRD, maconnerie dalle, montage chalet, charpente, habillage, isolation, menuiserie, couverture).

CeprojetdeO2 Yy A G NHzOG A2y S RQFIRFLIGFGAZ2Y RS oNdGAYSyda | L32dzNJ 2
O2yRAGAZY&E RS (NI QOFAt RSa SELX 2AGLydSaz RS aG201+38 Rdz
Le codt prévisionnel de casvestissements estde 162p n ®nH € | ¢d [ O2 Yde;/S RS /2ftf2)
RSTI@2NR&SS T az2yidl3ayS n Si aYS [IdzNF 5Fff21 Sad dzyS 2Sc
Le projet porté par le GAEC Le Jardin@®S & LJSdzi R2y O 0SYSTAOASNI RQdzy Gl dzE R
RSLISyaSa StA3aAoftSazr LIXIF2yySSa t mnn nnn € 1 ¢ az2iad dzy$S
[ O2YYAaarzy RQSEIFYSy RSa RSYIyRSa aQS$Sa favoniBlelzfshodti dé 1§ ™ T
NBO2YYlIYRIFGAZ2Y [jdzS fF O2YYSNOALFfAaldiA2y RS& LINRPRdzA Ge&i RS

Gex.




Le Conseilammunautaire aprésenavtl) RSt A 6 SNB I v‘otaftsQdzy I YAYA UGS RSa

ATTRIBURuU GAEC Le Jardites Fées, exploitation dont est membre Mme Laura Dalloz, exploitante agricole a

| 2ttt 2y3Sasx dzyS adzo @Sy idAz2y RS pn nnn € LRdzNI I O2yaiNI
a 50 % du montant HT des dépenses éligibles, plafonnéesalnnn € | ¢ T

PRECISEdzS f SARAGSa &adzo@Syiliizya aSNRyid OSNESSaE aStzy f¢
subvention qui sera signée avec le bénéficiaire, a savoir :

B

b dzy LINBYASNI FO2YLIiS RS pn z ¢t tidnide sabvedton ;G dzNE RS |
L dzy RSdzEASYS I 02YLIISE RQdzy Y2y idlyd RS Hn 22 Rdz Y2y
FaadSadadryd RS tF NBFIfAaAlIlGAZ2Y RQldz Y2AYA cn 22 RSa

AUTQRISEMonsieur le président a signer la convention dttriive de subvention avec le bénéficiaire susnommé.

AMENAGEMENT DE L'ESPACE

Objet: wSy 2dz@Stt SYSyi RS I O2y@SyiAz2y RQIFIRKSaAz2y RS f
f QFLILX AOFGA2Yy Rdz RNRBAG RSa az2fa
[ £2A Rdz wn al NBI SimSwhi LEPldzNdzyt QENDBCG8yaA aYds tNSBY 23S + YA A TFAY

' dzE O2YYdzySa LI2dzNJ f QAyadNHzOiA2y RSa ledmil@dm= | GA2ya fASSa
Le Code Général des Collectivités Territoriales et, notamingdt NIi A @6 SRA ®@pIR &8 1j dzZQSy RSK2NA Y
transférées, il est possible & un établissement public de coopération intercommunale a fiscalité propre et une ou plusieurs
O2YYdzySa YSYoNB&a RS a4S R23GSNI RSOasrRPARSa ODWBdzy 8E | 8zl B N
[ RSTAOSNIGA2Y Rdz / 2YyaSAt /2YYdzyldzil ANB ycunmpd®nnopo Sy
de droit des sols (ADS) et approuvé la convention régissant les principes du serviggrA@Bague commune souhaitant

f QOAYGSANBNI SG 1 /2YYdzyl dziS RQ! 33t 2YSNI A2y Rdz tl @& RS I
[ 02YYdzyS RS DSE I RSOARS LI N 02y @SyiAz2y RQIFRKSNBRJI I dz
janvier 2019.

La convention ainsi conclue pige dans son article 12 quelLa présente convention est conclue a compter de la date de la
mise en service asavoir 82 I Y @A SNJ Hamdg LI2dzNJ dzy S RdzZNBES RS o Fyad 9ttS LI
du plus tardif des renouvellenmés des organes délibérants de chacune des parties.

La commune ayant fait part de son intention de renouveler pour 3 années la convention portant adhésion au service commun
I5{3 Af Saild LINRPLRAS | dz22dZNRQKdzA | dz e@ehtyax@rpter dRIARVietzgOR2ed | A N.
pour une durée de 3 ans.

PourrappeE £ S ASNIWAOS 02YYdzy RS tQ!5{ Said OKINHS RS fQSyaSyo
LR dz@l yG £t SN Rdz RSL® G RS f I alR&olficayoR Bar Ié rdaird\iB sa dériSion fainsi D& S6UE dzy
certaines conditions du suivi et du contréle des travaux réalisés par les pétitionnaires en application des décisions.

Il a la charge de consulter les administrations éventuellement nécessaires QA y & 4 NHzOG A2y RSa | OGSa

[ O2y@SyiaAz2zy RS@OIyid siUNB aArA3aysSS SyiNB I /2YYdzyl dziS RQ!
RQI LILX A Ol GAZ;/Z fSa Y2RIf }\u$a RS YAaS t R#&ae vEeaIIESJmoﬂaglﬂtés tS
RQ2NBI yAdlrGA2y YHOSNASEESE £Sa NBaLRyaloAtAlGsSa Sd tSa Yz
[F O2y @Sy liAaz2y aQl LIX AljdzS t fQAyadaNHzOGaAz2y RS I OG 8&a S

f QSYGBANRYYSYSyild L3RdzNJ f S&aljdzSta €S YFEANB Sad O2pednisSig i I
O2YaldNIANBE tS LISN¥A& RS RSYZEANE S LISN¥AA RQIYSYyl3ISNE
f Q dzii 2N% aR SIQR2IYNI GA2Y LINBlItFofS RQAyadltftridAz2y RS RA&ALIZAA
Dans la répartition des taches entre la commune et le service instructeur, la convention indique que les agents du service
interviennent dans le cadre des délégations de pouvoir consgatr le maire.

Aceil AGNBZ S YIFIANB R2A0 NBaAaSNWBSNIt fI O2YYdzyS OSNIlIAySa ¥
O2YLX S Rdz R2aaASNX t 2dzNJ OSa YAaarzya LINBOA & Srack dirsaiie | 3 S
concernée par le dossier qui fixe ses instructions et contréle des taches.

[ O02YYdzyS Sait €S LRAyd dzyAljdzS RQSYdNBS Si RS RSLB G RSa

auprés du service ADS installé dans les lodds& I / 2YYdzyl dziS RQ! 33t 2YSNI A2y Rc
pleinement responsable de la transmission des dossiers au service instructeur, en principe dans un délai de 7 joursxalendair
étant rappelé que la convention prévoit que la CommunaRt®@! 33f 2 YSNI A2y Rdz tl &8a RS DSE

commune le dossier recu dans un délai manifestement incompatible avec le bon exercice des taches qui lui incombent ou I
garantie des droits des administrés.
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Le maire est le seul signatair€d t I RSOAaAA2Y TFAYLFEST 1 ONBIFIGAZ2Y Rdz aSNIAC
YAaS t RAALRAAGAZY yQlFEelyd LRdN 26280 yA LI2dzNJ STF3s RS
O02RS RS f QdzNB acied el dedsns!inktyiits pax le efrice ADS demeurent délivrés par le maire au nom de la
commune.

En conséquence, la gestion des recours gracieux et contentieux reste du ressort de la commune, le service instructeur se limi
b LILI2 NI S NP de0 | SR &2 diaNSAGRKAYIAdzS ySOS&aal ANB £ fQlylfteasS RSa NB
RSOAaAz2ya O2ydSaitsSa yS LISdzi Sy I dzOdzy OFa sdiNB AYLMziSS t

Monsieur le président ne prend pas part au vote

Le Conseil ommunautaire aprés en avoir délibéré, la majorité des votants (une abstention)
ACTE S LINAYOALIS RS NBy2dzdSttSYSyid RS fQFRKSaizy RS I+ O
de droit des sols au®ljanvier 2019 et e a compter du 4 janvier 2022
AUTORISHonsieur levice-présidentdéléguéa signer la convention renouvelée de partenariat jointe en anné&entre
fI 02YYdzyS SiG I /2YYdzyl dzi S RQ! 33t 2YSNI A2y Rdz tl &a R:
AUTORISE Monsieur leviceLINB A A RSy & £ SYSGGNB (2dzi GAGNB 2dz Y yRIG
AUTORISHEonsieur le président a signer tout document relatif a ce dossier.

Objet: Convention relative aux modalités d'exécution da tonvention de projet urbain partenarial "route de
Flies sur la commune de Sai®enisPouilly" conclue entre la Communauté d'agglomération du Pays de Gex et
la société SERENIS

La société SERENIS projette de réaliser sur la communeGaaisPouilly (A630) un programme immobilier route de Flies
ddzNJ £+ LI NOSttS OFRIFaGNBS820m2 pnH RQdzyS &dzZLISNFAOAS G201 f ¢
Le périmetre de ce ténement figure en annexe de la présente convention. Il constitue le périmétre du présent Projet Urbain
Partenarial.
Cetteopération se compose de 15 logements, dont 5 logements locatifs sociaux (4 PLUS et 1 PLS), représentang&fiviron 1
mz de surface de plancher.
[ S LY RQFYSYI3ISYSyd Si €S LXFy YlFLaasS azyid LINBaSyidsa Sy
Cette opération implique la réalisation de divers équipements publics pour répondre aux besoins des futurs habitants ou
usagers des constructions a édifier dans le périmétre de la présente convention de PUP :

[ O2yaiNHzOUiA2YyKkSEGSYaArz2y Re@udeyts el dnReresiceds@idd ali foridtBnnémed 2 Y

RS tQsitroftAaasSySyid Si tQFOKF{G Rdz F2yOASNI T

[ QSEGSyaArzy RS& ShusiasMnesSy ia aLRNIATE

[ QSEGSyaAz2y Rdz NB&aSlkdz St SOGNARIj dzS

[ F F2dz2NYVAGdz2NE S LRyaiSS NANEdzyR O 21 dedQNTSo g $ 2a8yxa8ires nédiduelles

[ I F2dzNY A (i dzNdBint Geit» deJeoaténeufsQetmhterés de tri sélectif

Le renforcement des infrastructures eau potable.

[ QdzGiAf AGS RS& SldALISYSyida SEOIRicgpiésider proposs deanktyes laRitargd da@ & LIS |
d20ASGS {9w9bL{ tS FAYlIyOSYSyYyil RQdzyS LI NIAS Rdz LIN2EANI YYS
Partenarial, dans les propositions suivantes
2082%R Qdzy' S &I fetsBs aRBxe)y corpis3e foncwwit 19131 n Mo € | ¢
025%Rdz O2HiG RS t QSEGSyarzy RS& alrdih ASP ymipss panlI2 NIl ACF & {
100%Rdz O2HiG RS f QSEGSyarzy Rdz MBaSrdz 6f BOGNAIdzS 9b95L
50 %du codt des conteneurs sefSiy t SNNB & R QI LILI2 NdoA @2d 2w din AMWBE RSIAa¢ ha NE
15%Rdz O2 Wi RQdzy LIRAYyUG T @DSNI nented2gzZN2 X & m Ndbc @56 SOdAFC o
50%Rdz O2HiG Rdz OKIFNBHSYSY(> {(NIya@2RI §&pEm@NAaRzy RQdzy
Moins-valuea déduire du colt du génie civibpr le conteneurOMa 2 A i ™M HpMZIcd € | ¢
. 0,03%Rdz OzHii RSa& GNI @I dzE RS NBY T2 NIASGY Swni  pRoxl 3 ahriy Sey (il ¢ A 2
[F LI NLGAOALI GA2Y TFAYIFIYOASNBE RS f{ 24882240 SkadSur j{ir2029 (hoh §sujétti@ St § ¢
b fF ¢! 03X K2NBR NBOAAAZ2Y A&dadzS RQdzyS Y2RAFAOIFNGA2Y Rdz LINE
La convention de Projet Urbain Partenarial jointe a cette délibération est signée par la société SERENIS.
La société SERENIS procedera au paiement de sa particjgatidaux (2) étapes, selon les modalités suivantes
- 50 %, soitun montantde 124 m H 2 H pa partir dudauzieme (12) mois apres la purge du permis de construire de
tout recours et retrait administratif
- 50 %, soit un montant de 124 m H =~ H m partir dudlixhuitieme (18) mois aprés la purge du pésrde construire
de tout recours et retrait administratif.




" fQAYUSNASdZNI Rdz LISNAYSGUNBE O2yOSNYS LI Nt LINBaSyidisS 02y¢g
AYGSND2YYdzy£S RS 1 GFES RQIFEYSYF3ISYSyid 6¢! 0 LRdz2NJ dzy S R

LeConseil ommunautaire aprés en avoir délibéré, a la majorité des votants (une abstention)
APPROUVEI O2y @Sy iA2y RS tNB2SG ! NDFAY tFNISYFNRFIET SyidNB
SERENIS
AUTORISHonsieur le présiden& signer ladite convention de projet urbain partenarial.

Objet: Approbation de la modification n° 1 du PLUiIH

Monsieur le vicdkINB & A RSy G4 Sy OKI NBS RS fQFYSylI3SySyid SiG RS f QdzNbt
n° 2020.00218 du 2@ctobre 2020 prescrivant la procédure de modification n° 1 du PLUIH.
[ Q202SOGAF Sad RS FIANB S@2tdzSNIfSa 12ySa ! DYm RS OSNII A
pas dépasserles20nn KIF oA GF yda &dzldtndWS yalidiNg NBXS yia StY®K SNIRId2 yi S NN § 2
Les communes de Chevry, Crozet, DivelesdBains, Gex, Sergy, SaenisPouilly et Thoiry sont concernées par cette
procédure.
Il rappelle également la délibération n° 2021.00135 du 27 mai 2021 définissant les émdiditconcertation de cette
procédure ainsi que la délibération n° 2021.00202 du 9 septembre 2021 tirant le bilan de cette concertation.
[ QF dzi2NRGS SY@ANRYYSYSyil ST adzAdiS Fdz RSL®G RQdzyS RS YLl yF
RQlF @2AN) RSa AYyOARSyO0Sa y2ilo0fSa adzaNJ ft QSY@ANRYyySYSyid Sia |
Dans le cadre de la notification du dossier aux Personnes Publiques Associées (PPA)
- [ / KFYONB RQIFINROdz (idz2NBE SYS{G dzy | @A& Tl @2NIrofS
- [S 5SLINISYSYyld RS tQl'AYy yQI LI a RQ20aSNBIFGAZ2Y £ T2N¥Y
- [ QAyaGAlddzi ylrGAz2ylFt RS fQ2NAIAYS SiG RS I ljdzr t AGS oL
GAIAE L YOd adzNJ £ O2yaz2yYYridAazy RQSaLI OS f2NAR RSA LINEOK
9y STFFSGHzZ o0ASYy 1jdzS OSGGS Y2RATFAOLFLGAZY yQSYyGNInyS LI a
ce remaniement entraine le reclassement de plusieurs hectares dans des zonages moins exigeants en termes di
densité. Il réduit pas conséquele nombre de logements qui pourront y étre construits sans que cette modification
ne soit justifiée par une diminution des besoins en logements.
[ QSYLINRA &S T2y OASNB Yl EAYdzY LINB@dzS LI NI £S t[ ! Al LI dzNJ
SYiNS onn Si nnn KF® ! dzaaAx fQLb!h aQAYIldzAs8dS F2NISH
y2al YYSyi RQSALI OS FINRO2fS &a2dza 'h/ X !'ht SG LDtz Y
tende vers le haut de Iepurchette.
- [ S&a aSNBAOSa RS tQ; G AYyRAldSyi
Sur le fond ce projet apparait juridiguement fragile pour les raisons suivantes
1) La notice de présentation expose les diminutions surfaciques des zones UGm1 sur les communes de Chevn
Crozet, DivonndesBr Aya S ¢K2ANEB | dz LINPFAG RQforaigi NBa T 2ySas
2) Des évolutions ne sont pas prévues par la délibération de prescription qui évoque un seul objet
OY2ZRAFASNI f QSYLINA 4 HSRES yiaa e ya RISDY Y S éx, SeMyenSaidbdnié) f S &
t2dZAfte FAYAA 1jdzQdzyS AYyaONRLIGAZ2Y 3INI LIKAIdzS NBf I (A
commune de SairGenisPouilly.
3) La notice ne démontre pas comment les modifications envisagées vont assurer une meiligitiee des
O2yRAGAZ2Y A RQFYSYIF3ASYSy(d dzNBFAY &adzNJ £ S GSNNAG2ANB
Sur la formela notice de présentation présente des plarsvant et apreés modifications a des échelles différentes,
absence deepérage des zones concernées et délimitations erronées sur les plans modifiés entravent la bonne
compréhension du dossier.
[ QSYljdzs GS Lzt AljdzS aQSaid RSNRdz SS Rdz mo &SLIISYONB Hauwm |
I dzOdzy ReafT2y Ol A 2yySYS yeiorsdaxette Sngudte GuBligue.G 1 §S 2dz aA 3yl

Ho O2y(iNROdziAz2ya 2y SGS RSLI2aSSa LISYRIy(d (2dziS fF RdzNB
essentiellement sur les points suivants
- Thoiry: deux associations émettent un avis favorabfd A & aQAY I SNNR ISy &dzNJ f QS
modification;

- SaintGenisPouillyy Of  8aSYSyid Sy 1T2yS !'DyYym RSa &a4S8S0GSdzNB RS t1
contributions)T O2y (iNB fI RSyaiATAOl A 2igdic&idn ddsegfedr{2nbatdiiufioasy RQA Y
- vdd fAGS RSA LINBaASydldAzya S0 Rdz R2ZAAASNI 0AYO2KSNBYOS




- RQIFdziNB&a FOGA2ya az2yid t YSy Schjtayed ey dauxRsBcuritéY tearsports) €ahtéi A 2
environnement,

- tfdzZAASdINE O2yiiNROGdziA2ya yS LER2NISYGMINRIESOGHARY Tt RS0 8 806 yE
des haies et prise en compte de la dangerosité de certains axes routiers, classement de parcelle non constructible er
zone UGm1, consenatz y RS O2dzZ SS OSNILIS: X

A noter que plusieurs contributions (7) sont favorables a cette procédure de modification.

Le 25 octobre 2021, le commissaire enquéteur a remis le proedml de synthése assorti de questionnements portant

notamment sur les suite £ R2YYSNJ LI NJ f1 /2YYdzyl dziS RQIF3IIEf 2YSNI A2y
résumeées cidessus.

[F /2YYdzyl dziS RQFIIET2YSNFr A2y S |LINBA SOKIy3aSa | gS6@bal Sa
RS aeyiKsas eS8 appoited diverses BodificatBr.

[ S O2YYAAa&alANB SyljdzsiSdzNJ I NBYA& €S MH Yy2@0SYONB Hnum €S
Il a émis un avis favorable au projet de modification n° 1 assorti de deux réserves
1) wSGANBNI RS fUILINESG [ADISNY (fA28 YWRXRAFAOFGA2ya O2yOSNYFyd F
a une procédure ultérieure,
2) Corriger les imprécisions et incohérences de la notice de présentation.

0yl LINBOAAS ljdzS aAa O0Sa NBlaseMBE@sicongidré domyhédéfadorablef S@SSas f ¢

Il recommande également que

1) Les différents points du reglement du PLUIH pour chaque zone concernée, soit adjoints au dossier,
2) Les plans de présentation soient revus et rendus plus explicites et plus campiidies par le public.

Afin de garantir la sécurité juridique de cette procédure, le dossier soumis a approbation a été modifié
- Sy AdzZLILINAYFyYyid fSa Y2RAFAOIGAZ2YaA ljdzhk yQSYyGNByd LI & RE
concerrant les communes de Gex, Sa¢nisPouilly et Sergy sont donc retirées de la modification n° 1,
- en complétant la notice de présentation.

[S R2aaASNI Sai R2yO LINkiG t sdNB | LILINRBdz@S O2yF2NNSYSyid | c

LeConseil ommunautairS | LINB & Sy | g2ANJ) RSdtahté:SNBZX t f Qdzy yAYA{S RSa
APPROUVEI Y2RAFAOIFIGAZ2Y yc ™M Rdz t[ ! Al GSttS ljdzQSttS Sada |
AUTORISE dzS f I LINBaSyidS RSEtAOSNIGA2Yy FSNI fQ202S0G 02y F2NJ
durantdzy Y2Aa o0l dz aA83S RS fI /2YYdzyl dziS RQIF3IIf2YSNI A2y
YSyiAz2zy RIya RSdzE 22dzNy |l dzE RAFFdzaS& RIEya €S RSLI NIGSYS,
INFORMEjue conformémentad 2 RS RS f QdzNB I yAaYSsE I Y2RAFAOFIGAZ2Y Yy
ldz aA8§3S RS I /2YYdzyl dziS RQIF3I3If 2YSNFr A2y Rdz tl 848 RS |
INFORMEue la présente délibération sera exécutoire un mois apréssmission du dossier & Madame la Préfete et
aprés accomplissement des mesures de publicité,

AUTORISHEonsieur le président a signer tout document relatif a cette procédure et & son application.

Objet: Périmeétre délimité des abords (PDAommune deGex

Monsieur le vicdkJNBaA RSy G Sy OKIFNHBS RS fQ!YSyl3aSySyd Si RS Q!
O2y F2NX¥SYSyid t tF €2A [/!t 6f2A NBf{IGAGS t I [AcHa®S RS
desBavSyia RS CNIyOS | LINRLI2&S t fI O0O2YYdzyS RS DSE RQl 2
historiques (fontaine et lavoir) et de le substituer au périmétre actuellement en vigueur.

[F /2YYdzyl dziS RQI33f2YSNF A2y (RdE NBSI 8RS RINEDSRIZND 2 RIQHIND y

f Q! NOKAGSOGS RSa . NlAYSydGa RS CNIyOS L}RdzNJ @Ff ARSNE LI NJF
sUNB Yraa Sy Syljdzs (i8S Lzt AljdzSo

RS DSE | FAY ljdZQAf LldzAaasS s
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[ RSEAOSNIGAZ2Y O2YYdzyl S S tS&a R20dzySyida |aaz20Aasa (NI
présente délibération

LeConsellZ Y Ydzy | dzi ANB I LINB& Sy | @2ANI:RSEAOGSNBI t fQdzyl yAYAGS
DONNEun avis favorable au projet de périmétre délimité des abords des monuments historiques de la commune de Gex
en vue de la mise en enquéte publique,

. AUTORISHonsieurle pNBE A A RSy G RS I O02YYdzyl dziS RQF3IIE 2YSNI GA2Y R
a ce dossier.

Objet : Avis sur périmetre délimité des abords (PDAFommune d'Ornex

Monsieur le vicd INB& A RSy i y OKINBS RS f Q! Y le THEH yeammubautair® §ue f Q!
O2y F2NX¥SYSyid t f1 2A [/'t o0f2A NBt{FGAGS v 1 [AcHea®S RS
RS&4 . NGAYSyida RS CNIyOS | LINBLRAS t f |safbalydddmhGmei DisioNGiS E R
6YFA&az2y KIdziS RAGS ¢2dz2NJ RQhNYySEO Si RS S &dzoaidAddzSNI | dz

Par délibération n° 2021.00166 du 8 juillet 2021, le Conseil communautaire a émis un avis favorable au projet de modification
du péimétre délimité des abords du monument historique en vue de la mise en enquéte publique.

t I NJ RSTAOSNIGA2Y yc HAHMHcAnKkApp Rdz Hec | GNAE wnumx £ O
périméetre modifié.

[ QSYyljdzs 0SS Lid@fdA SES S¥FQFE M NRS ROQhNYSE Rdz ¢ aSLIISYONB HAHM
Madame Véronique Pacaud, commissaire enquétrice, a émis un avis favorable au périmétre délimité des abords modifié (avi
du 19 octobre 2021).

[ S NI LI NI RQSY I dzs GddtannexBsia la@@seridd déiaékatiofa SG F A a a
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I 2y FT2N)¥SYSy G -93ddQadeNTipatdrioiSe, levConseil communautaire doit, aprés enquéte publique, donner son
avis sur le projet de périmetre des abords modifié.
Le préfet de la région Auvergne/RhbAdpes pendra ensuite un arrété portant création du périmeétre délimité des abords.
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DONNE.In avis favorable au périmétre des abords du monument historique de la maison haute 2litzNJ R Qh NI/ S E ¢
AUTORISE2 Y &ASdzNJ £ S LINBAARSY(d RS I /2YYdzyl dziS RQIF3I3f 2YSN

Objet: Avis sur périmétre délimité des abords (PDATommune de PrévessiMoéns

Monsieur le vicdk INB&A RSy (i Sy SOKARBESYRSSE QRS Q! NBIyAaYS AyTF2NY
O2y F2NXSYSyd t tF t2A [/!'t 6f2A NBt{FGIAGBS £ I A @ S
des Batiments de France a proposé alacommune de Pilxess ya RQIF 2dz2a0SNJ £ S LISNAYSGINE R
historique (église) et de le substituer au périmetre actuellement en vigueur.

Par délibération n° 2021.00166 du 8 juillet 2021, le Conseil communautaire a émis un avis favorable au progbficktion

du périmétre délimité des abords du monument historique en vue de la mise en enquéte publique.

Par délibération n° 1:3/2021 du 2 mars 2021, la commune de Préveb&déns a également émis un avis favorable a ce
projet de périmetre modifié.

[y ljdzs S LIzof AljdzS aQSald -RENRWEsSpEMBe202Y buNFe@emBr&202INS O3S aa Ay
Monsieur Henri Caldairou, commissaire enquéteur, a émis un avis favorable au périmetre délimité des abords modifié (avis dt
18 octobre 2021).

LerapportR QSy ljdzs S t S&a 02y OftdzAaArzya SiG | @orAa az2yd FyySESa t f

/ 2y T2 NYSYSy i -93duQadeNdipatdoiSe, lev@onsril communautaire doit, aprés enquéte publique, donner son
avis sur le projet de périmetre des abords modifié.
Le péfet de la région Auvergne/Rhésdpes pendra ensuite un arrété portant création du périmetre délimité des abords.
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GESTION ET VALORISATION DES DECHETS

Objet: Avenant n°1 au contrat de Concession de Service Publicde lareSdukc S Ay i SNO2 YYdzy |

Madame la viceprésidente rappelle que la collectivité a confié, par délibération du 27 mai 2021, A AEFR $AE LI 2 A G | G A
NE&&2dNODSNRAS AyiaSND2YYdzyfS RQhNYSEX &St @wlorisaton, lalvetde,etNaS Y A
sensibilisation au développement durable, ayant pour objectif le développement de la filiere du réemploi des déchets dans le
t-&&d RS DSEX S RS RSOStE2LIISNI f Q2FFNB RQSYLI 2A48 RQAY&SNI
La définitim des missions confiées, les objectifs de performance, les conditions de mise a disposition du batiment dédié au
RS@PSt2LIISYSYyldi RS tQlFIOGABAGS NBaa2dzZNOSNARS Si fSa O2yRAGAZ
Initialement, il € I A G LINB @dz ljdzS I Rdz2NBS RQSE Lila delnisé Adispositierddu patimepta R
fixkeau¥2dzA f £ SG HAHM® hNE fF LINPOSRdAINBE RQI OKs§@SYSyid Si RS N
f QS ELJ 2 Adicbngitionsiriéwies auf cBntrat, la remise des clés ayant eu lieu le 18 octobre 2021. Afin de ne pas retarder
RQFdzi I yi f Q2dz@SNIidzNE Rdz &AGS Fdz Lzt AOX dzy | YSYIlF3ASYSyid R
alaremisedesclés) SGS ySOSaal ANB:E FAyair fQF O0O0dz2SAf | dz LWzt AO Sai
[ S LINBaSyid F@Sylyid GASyd O2YLIIS RS 0Sa RA&LRAAGAZYasT

liées, sans en changer la durée totale.

AinRS LINBYRNBE Sy O02YLIiS €S NBLRNI RS fF RIFIGS STFSOGABS
rémunération des années 2021 et 2029, en considérant le nombre de semaines réellement exécutées sur ces 2 années d
début et de fin de cotmat.

U» Q¢
[N

Le montant global de rémunération du contrat reste inchangé. .
[ S LINB2SG RQI@Sylyid Sad LINBaSyias Sy FyySESo
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LeConseil8 YYdzy | dzit ANB FLINBE& Sy | OdofalNs: RSTt A0SNBX t f Qdzyl YAYA(S
. APPROUVE QI @SY I yi yecwm Fdz O2y (i NIAD RS /f 2y WSaZRAINDOBNA{SS NI G
AUTORISHonsieur le président a signer ledit avenant et a en suivre la bonne exécution.

Objet: Report tarifs de la redevance incitativeannée 2022

Madame la vicgrésidente rappelle que les tarifs de B RS @1 yOS Ay OAlGlF GABS &az2yd | Oldz
f QSljdzAft AGNB Rdz 0dzR3ISG I yySES RSOKSG&AsT €S LINRBRdAG RS 1 N
[ QF NI A &fcS Hdz H/o/o¢ RA&LIZAS jdzS I NB Ribéganty de & cdliectivité fogake duidé dzS S
fQSGlrotAaaSYSyd Lzt A0 lidh Sy FAES fQFaaAsSaidasSs f &tainsiNA ¥
SUNB NBOAAS Lt YOQAYLRNIS [jdStf Y2YSyid RS fQlyysSSo

Initialement, la Ri a été itituée pour un démarrage au ler janvier 2014, afin de percevoir, dés la premiére année, sa
LISNOSLIGA2Y &dzNJ dzyS | yySS LI SAyS SiG RS LR2dz@2ANI | aadzMENI |
cette logique a été conservée pourSa | yy SSa dzf G SNARSdz2NSaz | SO dzy @238 RSa
hNE £S OFf SYRNARSNI 60dzRASGEFANB RS fQF33f2YSNFrdA2Yy Rdz tl+ ea
RQ2NASY Gl GA2Y 0dzR3S tle koHlu Qudget grimitiffedntadz Sy 21 yOASNE S

t NI FAEfEfSdzNERE fSa LINP2SOlA2ya o0dzRISGEFANBAE RS fQlFYYSS HnAt
Sityd R2yyS tS8a LINR2SGa RQSYOSNEHINBI | dixn a8y G0 K-20\EdzSR & BN
courant G NAYSEAGNBE HAHHO Lf &aQlF3aAd RS tQSEGSyaArzy RSa O02yaai
des bio déchets (mis en place a partir de 2022, pour 3 ans), ainsi que les actions du fgtamire Local de Prévention des
5SOKSi{ia aSylr3aSNE S ! aaAYAfSa 6ljdzA aS RSNRdz SNRByYy({ 2dzali dzQ
aussi les colits de fonctionnement qui en résulteront, dépendront des scénarios retenus, quiégatament un impact sur
fQraaArAsSaasS RS FILOGdzNI GA2y RS LI NIEF RAYAYydziAzy RSa G2yyl
/| QSald LIRdzNJjdz2A X t LI NIANI RS 2Fy@ASNI HnuuX Af Said bdNB L2 &S
0dzRISG LINAYAGATI OS ljdzA LISNNSGGNY FAyaA tF LINBaSyialaGazy
0dzZRASUI ANB® [ QF LILX AOFGA2y RS&a GFNATA yS LRdz@OFyid simS NBQG
tarifs votés en mars seront appliqués a partir de juillet de chaque année.

Aussi pour le premier semestre 2022, il est proposé de reconduire les tarifs de 2021.

Le bureau exécutif, consulté sur ce report de vote des tarifs de la redevance incitdtileNli A NJ RS f Ql Yy SS w7
favorable.

Les tarifs de la redevance incitative applicables au premier semestre 2022 et autres prestations sont présentés en annexe.
LeConsellZ Y Ydzy | dzii I ANB I LINB& Sy | OotaNs: RSTt AGSNBX t  Qdzyl yYAYAGS

. APPROUVEe report du vote des tarifs de la redevance incitative au moment du vote du budget primitif
. APPROUVE reconduction des tarifs 2021 pour la facturation du premier semestre 2022, tel que présenté en annexe.

DIRECTION GENERALE

Objet: Comptesrendus des séances de délégations aux bureaux d'octobre et novembre 2021 et des décisions du
président des mois d'octobre et novembre 2021
Rapporteur :Monsieur, DUNAND Patrice Avis du conseil : Adopté

| c DELEGATIOM&BUREAU

VU les délibérations du Gzl Communautaire du 03 septembre 2020, n°2020.00118 et 2020.00120 et du 19 novembre 2020
n°2020.00229 donnant délégations au Bureau exécutif,

ILe07 octobre2021

Affichage de la convocation30 septembre2021




Nombre de délégués présents et représent8s :
Nombre de pouvoir(s)0

Présents titulaires : M. Patrice DUNAND, M. Je&mancois OBEZ, Mme Isabelle PASSUELLO, M. Bernard
VUALLAT, M. Hubert BERTRAND, M. Daniel RAPHOZ, Mme Aurélie CHARILLON, Martine JOUANNET, M. Vil

SCATTOLIN
Pouvoirs : Néant
Absents excusés : Mme Muriel BENIER
Secrétaire de séance : M. Vincent SCATTOLIN
RANDONNEE

Objet: Convention de balisage et de maintenance d'itinéraires de randonnées entre la Communauté de Commune:
HautJura SainClaude et Pays de Gex agglo

Pays de Gex agglomération entretient des itinéraires de randonnée aménagls$VOM de la Valserine, dont elle a repris

les compétences, passant en partie sur les communes de Lajoux et Septmoncel les Molunes.

Une convention liait les deux collectivités depuis 2015, définissant nos engagements et responsabilités récipgesques

réseaux ayant évolué, la convention est devenue obsoléte.

Par souci de cohérence et parce que ces itinéraires se situent en périphérie des villages de Mijoux et Lélex, leuresttretien

pris en charge par le service « Randonnée » de Pays de Gex aggioméa responsabilité en étant assurée par la

Communauté de Communes Halitra Saint Claude (CCHJSC) dans le cadre du Plan Départemental des Itinéraires de

Promenade et de Randonnée (PDIPR) du département du Jura.

5QF dzi N3 LJ NI I dzydépait shlEt@edzMBPesse tidorde 2uy |a coinrBune de ChEageys entre la Borne au
AAGdzSS adzNJ £ S GSNNAG2ANB F
4S8 (GNBdz@dS RlIya tI O2yiGAydz

[A2y SG tF aAx3ylrdSz tF LI NLAS
Aussi, un troncon situé sur le territoire de Pays de Gex aggloraéyati
par la CCHJSC (Commune de Bellecombe).

Il convient donc de préciser les roles et prérogatives de chacun par une nouvelle convention, dont le projet est annexé, qui
ASNI Ot ot S (eadzaylj dRXElF dR SYW22AYWWOA dzy S RSa LI NI ASao

[ S . dzNBldz SESOdziAT |LINB& Sy | G2ANI RSEAOGSNBE t f Qdzyl yAYAL
. APPROUVE I 02y @SyiAz2y RS oltAaal3aS Si RS YIFIAyaSylryoOoS R
RQIF33f2YSNI A2y Rdz t | @eCoRnuned BadursSaintiClaudé 2 Y Y dzy | dzii S
_ AUTORISE2Y AASdzNJ £ S LINBAARSY(l t aA3aySNIfIRAGS O2y@SyiAirzy
cette convention.

lLe21 octobre 2021

Affichage de la convocationl14 octobre 2021

Nombre de délégués présents et représentés :
Nombre de pouvoir(s)0

Présents titulaires . Mme Muriel BENIER, M. Patrice DUNAND, M. -Beargois OBEZ, Mme Isabelle
PASSUELLO, M. Bernard VUAILLAT, M. Hubert BERTRAND, M. Daniel RAPHOZ, Mme Aurélie CHARILLON, |
JOUANNET, M. Vincent SCATTOLIN

Pouvoirs -

Absents excuses




Secrétaire de séance : Mme Muriel BENIER

FINANCES
Objet: Budget principal 2021 : créances irrécouvrables et éteintadmissions en notvaleur 2021

Madame la #° viceprésidente en charge des finances présente aux membres du bureau exécutifatesiés créances
irrécouvrables et éteintes, remis par Monsieur le percepteur, sur les exercices 2010 a 2017 du budget principal de Rays de Ge
Agglo.

/| 2Yy&ARSNI Yl 1jdzS§ az2yaiSdzNJ €S LISNOSLII SdzNJ | dzdzd NXes cedandds (i 2 dz

détaillées cidessous

. Admissionsenno@| f SdzNJ RS € QS G ycHTnduinwenzpyvom elJ2Ld2NdzNizyR Syaz yQi yyill
dA0dzZ GA2y RS adzZNBYyRSGGS 2dz RS OSaal GAzy Retiodder BA i
ONB OKSa Si S NBRS@OIyOS RS 02ttS0O00GS RQ2NRdz2NB& YSy !l 35 NJ
. Admissionsenno@ | f SdzZNJ RS f QSGF G ycHcocdrqmunynwv elLJ2Ld2NdzNdryR Sva2 yQi2 yy/iil
dAldzZ GA2Yy RS &adaNBYRSGGSYSy(d 2dz R&E2010 817, diveks? dé fau@dtiod @l @A
ONBEOKS&a>X RS NBRSGIFIyOS RS 02ttS0OGS RQ2NRdzNBa YSyl 38§NBa

/| 2y &ARSNI Yyl ljdzS tS&a ONBlIyOSa NBOSyaRéayadaZt gQayid YEawsgi
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considérés comme des créances irrécouvrabiaticle 6541;

/| 2yaARSNIyi ljdzS tSa ONBIyOSa NBO
considérées comme des créances éteintadicle 6542,

Considéraii 1lj dz8X RS YIFIYyASNB t | LIMzZNBNJ £ S O02YLIWiS RS LINnasS Sy Of
exécutif doit se prononcer sur les admissions en-aaleur,

PPSHENAdNEt QBOR Y yE) & c8

[ § . dzNBldz SESOdziAF LINBEA Sy F@2ANI RSEAOGSNBI t f Qdzyl yAYA(
. APPROUVE QI RY A & a-kakyf deSxéarsg Btgintes et irrécouvrables, sur le budget principal 2021, représentant
un montant global de 76 n X Hdpnt 20pchH S nH € A2y (G RSa 20608Kl yaOSyal SRS yal
irrécouvrables
. AUTORISHonsieur le président a signer tout documgh8 OS&a al ANBE t f QI LIJX AOF GA2Yy RS

AFFAIRES CULTURELLES
ObjetY aAadaS t RAaALRAAGAZY RS t20lFdzE SiG YIFOGSNR-SE2Y | dz C
octobre au 3 novembre 2021

Monsieur le viceprésident en charge de la valsation culturelle précise aux membres du bureau exécutif que, dans le
OFRNB RS I YA&aS t RA&LIRaAGAZY RS t20ldzE Si RS Y+ GSNRSTE
5dz HT 200G20NB5 | dz o y2@SYo NS deiGek et 5a statdm Mofitd & orgaBiseria Brdzhodirdey” S
I Fft26SSy RIya f Sa oNikepsiyticatre Bides caseiNdies $of ggalenuzit Sis & disfoslimm. ©
plans des lieux seront annexés et un état des lieux contradictoire sesad@lentre les parties et annexés a la convention.

La mise & disposition est consentie a titre gratuit.

[ S . dzNBldz 9ESOdziAT FLINBA& Sy | G2ANI RSEAOGSNBST t f Qdzyl yAYAlL

_ APPROUVEF RAGS 02y @8yirzy RS YAaS t tRAOGLEEAOS 2K RE2 6284 WA

sastatonMontsJur8 & fF / 2YYdzyl dziS RQF3I3If2YSNI GA2Y Rdz tl &a RS |
AUTORISHoonsieur le président a signer ladite convention et les documents annexés a la présente.

DEVELOPPEMWT ECONOMIQUE
Objet:t NELIR aAlGA2y RS f20ldGA2y SEOSWIiA2yySttS S GSyLe

Monsieur le vicegprésidenten charge de l'attractivité économique, touristique et Innovatioforme que pour faire face a une
Fdz3YSy il g8yt REBOG HA FsiSa RS FAY RQFIYyysSSs ¢S INRAzZIS ¢ |
SaintGenisPouilly qui ne sera plus disponible en 2021 étant destiné a étre détruit.

[ S ANRAzLIS [+ t2a03S NBOKSNDK Ginfed, gudlesdndis de advembre & ESenBR NIy H 1 J
de pouvoir stocker et distribuer le surplus de colis.
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t fdza |jdzQdzy &aAYLI S SyaNBLBGE €S £20Ff NBOKSNOKS R24 0 si
§( RQdz/fausdl tf & RS
Des septembre dernier, le service implantation du pble économie de Pays de Gex agglo a identifié plusieurs locaux dan
le parc privé pouvant potentiellement répondre a ce besoin.
Les services du groupe La Poste se sont rapprochés des propriéiices biens et ont également pu visiter les biens
RAaLI2yAof Sad al f KSdzNBdzaSYSyiGs | dzOdzyS RS 0Sa aztdziazya
t NELI2AAGAR2Y RQdzyS a2f dziifeiy |t GSNY I GAGPS RIya £Sa St ASNE
A défaut, il est proposé de louer, de maniére exceptionnellerétaire, le dernier atelier disponible dans les atelieigis
situés au 90 rue Fabre sur le Technoparc de SzémtisPouilly sur la période dufinovembre auB1 décembre 2021.
/'S 20t RQdzyS adzaNFI OS RQSy @A NBuyeawppuvantyeuesitiligé i ddsing de s
RSGSyGSeo {A &l adaNFIFIOS Said Y2Aya AYLRNIFIyGS [dzS S
la plateforme de La Poste sur le Technoparc.
Le loyer mensuel envisagé " ES £ M nnn € |1 ¢ K2NBA OKI NHSa®

o %(
| EP)’
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[ S LINP2SG RS 02y @SyiArzy RQ200dzlJ GA2Yy t GAGNBE LINBOFANEB Oz

[ S . dzNBl dz SESOdziAT LINB& Sy | G2ANI RSEAOGSNBE t f Qdzyl yAYAL
LOUEAu groupe LA POSTE, un atelier dénommé lot n°3 dudyéitiB situé au 90 rue Henri Fabre sur le Technoparc de
SaintGenist 2 dzA f ft 8 = LI NJ f SRQ2PODEZLIROGHzZ §; D2 W6 NBA 2INB OF A NB
PROPOS# groupe LA POSTE, la location de ce local pour la péridfexduembre au 3tdécembre2021;

PROPOSE location de ce local pour un montant mensuemde nnn € 1 ¢; K2NA OKI NHSa
AUTORISHEonsieur le président a signer tout document relatif & ce dossier.

RESSOURCES HUMAINES

ObjetY [/ NB | g A 2y ﬁdey L2adsS RI ya f S OF RNEconRatz RAaLI2aAiAida
RQIF O02YLJ) 3ySYSyild RIya tQSYLX 2A

Monseur le vicelINSAaA RSy i Sy OKIFINHS RS tF @Ft2NRaAlI GA2y Odz GdzNBf
mutualisation expose que depuis le ler janvier 2018, les contrats aidés sont transformés en « parcours emploi compétence:
»,

Le Parcoursrploi Compétences (PEC) repose sur le triptyque erfiptoiation-accompagnement : un emploi permettant de
développer des compétences transférables, un acces facilité a la formation et un accompagnement tout au long du parcours
GFyd LIN fQSVYIS a8 SI@NIOK dz8JdzZbJE NIO RS f QSYLX 2AX | @SSO L}RdzNJ 26
les plus éloignées du marché du travail en particulier les chdmeurs de longue durée, les seniors, les travailleurs handicapés
les bénéficiaires de certadsrminima sociaux (RSA, ASS, AAH).

[ Q2NRASYGFdA2y Sy t9/ aQl LJIJzA S &dzNJ dzy RAF3Iy2aiGdAO Ffdcel f R
Lldzoft AO RS tQSYLX 2A T

La prescription du Parcours Emploi Compétences se fait en faveur gésyenrs du secteur nemarchand sélectionnés en
fonction des criteéres suivants :

Le poste doit permettre de développer la maitrise de comportements professionnels et des compétences techniques qui

NB L2 YyRSY I ' RSa& 60Saz2Aiya R dz oS&Emary RQIS ¢z B A ¥ €

recrutent ;

[ QSYLX 228 SdzNJ R2AG RSY2YGUNBNI dzyS OF LI OAGS £ | OO02YLI Ay SNJ

[ QSYLX 228 SdzNJ R2A G LISNXYSGONB t QFO00s8a t I T2 Nwuadlfication, Si

période de préessionnalisation, VAE, acquisition de nouvelles compétences ;

[ S OFra SOKSEkyd fF OFLIOAGS RS fQSYLX 28SdzNJ £ LISNByyAasS|
Avant de signer un contrat de recrutement d'un salarié en PEC, une convention doit étre conclue entre I'employeur, le
bénéficiaNE>X S S LINBAONARLIISdz2N® [+ RSYFYRS RS 02y @Syidizy R2A
[ O2yOfdzaAiz2y RQdzyS 02y @SyidAizy Sait O2yRAGAZ2YYSS LI NJ I
d2dzONB £ Sa NOUEYEXSROI602RS Y2y isN) Sy O2vyLisisyosdas O2yiNE
[ S tFNO2dzNBR 9YLIX 2A / 2YLISGSyO0Sa LINByR fF F2N¥YS Rdz / 2y GNI
marchand (secteur public).

Le CAE est wrontrat de travail de droit privé régi par le code du travail.
[ S GAldzt F ANB RUdzy /2y iNI G RQ! O02YLJ IySYSyild RIFEya f Q9YLX 2/
minimum de croissance par le nombre d'heures de travail accomplies.




